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INnformaciones del
Colegio de Médicos

PREMIOS DE LA REAL ACADEMIA DE MEDICINA
DE SALAMANCA 2026

CONVOCATORIA DE PREMIOS Y AYUDAS ANO 2026
BASES GENERALES Y PARTICULARES.

Adjuntamos las bases en la seccion de Anexos y Dossier de Prensa

REAL ACADEMIA
DE MEDICINA
DE SALAMANCA

CONVOCATORIA DE PREMIOS Y AYUDAS ANO 2026
BASES GENERALES Y PARTICULARES

1. Premio “Real Academia de Medicina de Salamanca” al mejor trabajo cientifico publicado en
2025/2026 en el campo de la Medicina y sus especialidades por un cientifico espafiol. Dicho Premio
esta dotado con 2.000 €, Diploma Acreditative ¥y nombramiento de Académico Correspondiente,
Podran concurrir & dichos Premios gquienes tengan |la nacionalidad espafiola y se hallen en posesion
de un dtulo espafiol oficid de Licenciado, Grado o Doctor, gue no hayan sido galardonados con
anterioridad por esta Real Academia en este mismo Premio, ni pertenezcan a ella. Los trabajos
deberan haber sido publicados en revistas sometidas a revision por pares.

Para su presentacidn, el candidato al premic, gue debera ser el primer autor, ultimo autor o autor
de correspondencia, remitira a esta Academia por wa electrénica: (1) El articulo publicado en
formato pdf, (2) Curriculum vitae del primer autor donde consten sus datos personales, direccidn
postal ¥ direccidn electrénica; {3) En caso de autoria multiple, consentimiento firmado por todos los
autores, aceptando la presentacion del trabajo a este premio. Los documentos se enviardn al correo
electrénico de la Academia, ramsa@usal.es. La documentaci on debera presentarse antes del dia 15
de noviembre de 2026 alas 12.00 horas.,

2. Premio “Real Academia de Medicina de 5alamanca a investigadores Jovenes”, al autor o autores
del mejor trabajo dentifico publicado en 2025/2026 scbre investigacion médica basica o aplicada,
realizado por investigadores jdvenes en el area biosanitaria, menores de 40 afcos, con actividad
profesional en la provincia de Salamanca o en el &mbito geogréfico de la Academia [provindas de
Avila, Caceres, Salamanca, Segowvia y Zamora), dotado con 1.000 € y Diploma Acreditativo. Los
trabajos deberan haber sido publicados en revistas sometidas a revisidon por pares.

Para su presentacidn, el candidato al premic, gue debera ser el primer autor, ultimo autor o autor

1 ' - - o iy 1 r 1 o N fmh ad or 1 1 . 1 -




Premios de Reconocimiento
Cientifico Fundacion Cientifica
ICOMSegovia 2026
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Convocatoria 2026

Un aflo mas la Fundacién Cientifica del Colegio de Médicos de Segovia, convoca los
Premios de Reconocimiento Cientifico con:

DOS PREMIOS DE 750 € “A LOS DOS MEJORES ARTICULOS CIENTIFICOS
PUBLICADOS EN 2025

DOS PREMIOS DE 500 € “A LAS DOS MEJORES COMUNICACIONES LIBRES
PRESENTADAS EN 2025’

DOS PREMIOS DE 3.000 € para los gastos de realizacion de los “DOS MEJORES
PROYECTOS DE INVESTIGACION EN MEDICINA” a desarrollar en dos afnos.

[Accede a la informacion ]

Adjuntamos la bases también en la seccion de Anexos y Dossier de Prensa

PREMIOS DE
' RECONOCIMIENTO W)
CIENTIFICO 2026

Colegio Oficial de Médicos de Segovia -

Reconociendo la excelencia en investigacion

de nuestros médicos colegiados en SEFOVIA

PREMIOS PREMIO PREMIO
DR. IGNACIO BAANANTE DR. ANTONIO DR. AGUSTIN
Y DR. JOSE RAMIREZ GARCIA TAPIA DEL CANIZO

L zememios . 7s0€ W | 2pmemios-soo€ Ml | 2FREMIOS 300060

A los dos mejores A las dos mejores Para los dos mejores
articulos cientificos comunicaciones libres proyectos de investigacion
publicades en 2025, presentadas en 2025, en Médicina.

AT PLAZO DE PRESENTACOON | J__-'_ ENTREGA DE PREMIOS

(E1) 6 de septiembre de 2026 oK ) 28 de septiembre de 2026

Teatro Juan Bravo - Segovia

DESCARGA
AQUI LAS BASI



https://www.fccomsegovia.com/index.html#PREMIOS

Coro del Colegio de Médicos de Segovia

Unete al Coro del Colegio de
Médicos de Segovia

COLEGIO OFICIAL DE
MEDICOS DE SEGOVIA

UNETE AL

/

del ()csrffjﬂm de
Wedicos de 5 :fycwm-

CANTA DISFRUTA COMPARTE

La musica nos une,
las voces nos hacen equipo

Mo importa tu experiencia,

,}'ﬂlf:?- (i ifusién o canlar

S| ESTAS INTERESADO/A
LLAMA AL COLEGIO Y TE PROPORCIONAREMOS INFORMACION.

_—

(%) 629 610 457
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COMUNICADO DEL CONSEJO DE
COLEGIOS OFICIALES DE MEDICOS DE
CASTILLA Y LEON

El Consejo de Colegios Oficiales de
Médicos de Castilla y Ledn expresa
su total apoyo al Colegio Oficial de SRR el i B clon Bicicles
Médicos de Ceuta y reclama una @ e Medicos de Castlay Leon
respuesta urgente ante la grave COMUNCADD DEL CONSEI0 F COLEGIOS OFCALES DE WEDIOS D
situacion sanitaria que vive la

ciudad. o g el ey e

Ante la gravisima sitiacidn que atraviesa la asistencia snitaria en la ciudad de Ceuta, en ¢l contexto de una

Adjuntamos comunicado en la seccion de Anexos y Dossier de Prensa.

Ladn, 14 de agosto de

crisis social y migratoria de enorme complejidad que constitiye un serio problema de salud piblica, el
Consejo de Colegios Oficiales de Médicos de Castilla y Ledn manifiesta sn profunda preocupacidn y expresa
su plena solidaridad con la poblacidn centi, con todos los profesionales sanitarios v, de manera muy
especial, con el Col Oficial de Médicos de Ceunta.

El Consejo respalda plenamente las reivindicaciones realizadas por el Colegio de Médicos de Ceuta y
solicita al Ministerio de Sanidad, administracion competente en la asistencia sanitaria de la ciudad, la
adopcidn urgente de las medidas extraordinarias que permitan responder a una situacion asistencial Hmite.
Es imprescindible reforzar los recursos humanos v materiales vy adoptar las decisiones organizativas
necesanias para garantizar ina atencidn sanitaria scgura, digna y de calidad.

Queremos reconocer piblicamente el extraordinario compromiso, la profesionalidad v el esfoerzo de los
médicos ¥ del conjunto de los profesionales sanitarios de Ceuta, que estin sosteniendo con enorme
responsabilidad una presidn asistencial excepeional, demostrando una ejemplar vocacidn de servicio y un
firme compromiso con la salud de la poblacion.

Asimismo, expresamos nuestro reconocimiento al Colegio Oficial de Médicos de Cewta por la
responsabilidad, la Armeza v el dgor con los que estd defendlendo tanto a los prol niales como el derecho
de los ciudadanos a recibir tina asistencia sanitaria adecuada, Su actuacion constituye un ejemplo de
compromiso institucional v de defensa del interés general, mereciendo el respaldo de toda la profesicn
medica.

El Consejo de Colegios Oficiales de Médicos de Castilla v Ledn hace un lamamiento a las administraciones
plblicas para que actlien con la urgencia que exige esta sitiacion excepeional. La proteccion de la salud de
la poblacidn y de quienes la hacen posible cada dia no puede seguir soportandose exclusivamente sobre el
esfuerzo v 1a entrega de los profesionales.

Cuando un territorio de Espafia ve comprometida su capacidad para garantizar el derecho a la

proteceidn de la salud, toda la profesion médica tene la obligacidn moral de alzar la voz. Hay
Ceuta necesita el apovo de todos, v Castilla v Ledn quiers estar a su lado.

Cf Villa de Benavente, 5; 24003 Ledn. Tfno 987 255352
mail: presidente@colegiosmedicoscastillayleon.com
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COMUNICADO SINDICATO MEDICO

La Confederacion Espafiola de Sindicatos Médicos CESM exige el cese inmediato de
cualquier presion, por muy velada que esta sea, sobre los profesionales, al tiempo que
anuncia que emprendera acciones legales si se confirman represalias 0 amenazas.

CESM advierte a INGESA: no Adjuntamos comunicado en la seccién de Anexos y Dossier de Prensa.
permitiremos que ningun médico ——

. . [r—— Confederacion Espafniola
sea coacclonado por denunciar la s v de
SituaCiC,)n Sanita ria de Ceuta CESM advierte a INGESA: no permitiremos

que ningun médico sea coaccionado por
denunciar la situacion sanitaria de Ceuta

La Confederacion Espaiola de Sindicatos Médicos CESM exige
el cese inmediato de cualquier presion, por muy velada que esta
sea, sobre los profesionales, al tiempo que anuncia que
emprendera acciones legales si se confirman represalias o
amenazas.

Madrid a 20 de agosto de 2026. La Confederacion Espaniola de Sindicatos Médicos
(CESM) quiere expresar publicamente su respaldo absoluto a los médicos de la sanidad
publica de Ceuta que estan trasladando a la opinion publica la situacién asistencial que
viven diariamente, y mostrar su profunda preocupacién ante las informaciones que
apuntan a amenazas y advertencias de posibles medidas disciplinarias contra
profesionales por mantener contacto con los medios de comunicacion.

Segun diversas informaciones publicadas, responsables de INGESA habrian advertido
a los profesionales de que, una vez superada la actual situacion de presion asistencial,
se tomarian medidas contra quienes hubieran facilitado informacion a los medios.
Algunos facultativos habrian manifestado, ademas, su temor a sufrir represalias
laborales o a no ver renovados sus contratos.

Para CESM, si estas actuaciones se confirman, estariamos ante un comportamiento
absolutamente inadmisible en una institucién publica y ante un intento de utilizar la
posicién jerarquica para intimidar a los profesionales y limitar su libertad de
expresion, es decir, una evidente vulneracion de sus derechos fundamentales,
que deberian gozar de un especial respeto y proteccion.

Los médicos no pueden ser amenazados por explicar a la sociedad las dificultades que
encuentran en el ejercicio de su profesién. No solo porque expresarlas constituye un
derecho, sino porque denunciar las deficiencias que pueden afectar a la atencién
de los pacientes forma parte también de su responsabilidad como médicos, y
mucho menos, cuando lo que estan denunciando son problemas asistenciales que
afectan directamente a la calidad y seguridad de la atencion sanitaria que reciben
los ciudadanos de Ceuta.

CESM recuerda, ademas, que la situacion sanitaria de Ceuta no es un problema
surgido ahora ni una denuncia oportunista. Nuestra organizacion lleva afios
reclamando soluciones para las graves deficiencias y dificultades que atraviesa la
sanidad de la ciudad autébnoma y advirtiendo de la falta de profesionales, la presion
asistencial y las condiciones en las que se desarrolla el trabajo médico.

Por ello, resulta especialmente preocupante que, en lugar de escuchar a quienes
trabajan diariamente en primera linea y conocen de primera mano las necesidades del
sistema sanitario ceuti, determinados responsables directivos parezcan mas

Calle de Ias Veneras, 9- 4

E-mail: correo@cesm.org
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Convenio de Colaboracién

Hemos firmado un convenio para que podais disfrutar de los servicios de la Profesional
Beatriz Sanz, Graduada en Ciencias de Actividad Fisica y Deporte.

Adjuntamos informacion en la seccion de Anexos y Dossier de Prensa.

Entrenamiento Personal para
Médicos Colegiados

Entmamlantnparsn n’al - Modalidades de
para Médicos Colegiados IS
' L Entrenamiento presencial
en gimnasio (Segovia)

, adapta
entorma y material disponible
cCémo empezar?
‘%' Entrenamiento online en

directo (streaming)
en entrenamiento pe -

arto, entrenamiento de fue
el cor

igrio Y
durante el

entrenamiento.

Caorr

[taldgiialilagl iy

Boletin Informativo llustre Colegio Oficial de i Segovia




14

Del 6 de Julio al 30 de Septiembre
de 2026

¢Eres mutualista y quieres colaborar en un proyecto solidario?
& Esta es tu oportunidad, presenta tu propuesta a la FUNDACION A.M.A.
F U N DAC I O N A. M .A. Adjuntamos bases en la seccion de Anexos y Dossier de Prensa
CONVOCA Xl PREMIO NACIONAL

MUTUALISTA SOLIDARIO FUNDACION A.M.A. CONVOCA

X1l PREMIO NACIONAL

MUTUALISTA SOLIDARIO

DEL 6 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMEBRE DE 2026

ZEres mutualista y quieres

colaborar en un

proyecto
solidario-

A = -
s & & ¥  Estaes tu oportunidad,
o presenta tu propuesta
=% ' alaFUNDACIONA.MA,

L

-‘
=
e’
o
-
=
[ W
-
T

b
-
"

|

A e

L)
e

Inférmate en nuestra web IR
www.amaseguros.com Fundacion A.M.A.
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Programa de Fidelizacion

1 6 El Programa 2026 de fidelizacién y cobertura asistencial para residentes que finalizan su
Formacién Sanitaria Especializada en el Sistema Nacional de Salud tiene como objetivo
favorecer la permanencia de los residentes que finalizan su residencia en el Servicio de
Salud de Castilla y Ledn, asi como la atraccion de especialistas formados en otros cen-
tros del Sistema Nacional de Salud, contribuyendo al refuerzo de la cobertura asistencial
y a la captacion del talento profesional.

o . . A través del desemperio de funciones asistenciales, actividades formativas y participa-
p rog ra m a d e F I d el Iza C I O n 2026 cion en proyectos de investigacion, el programa pretende impulsar el desarrollo de las
competencias clinicas e investigadoras que todo especialista debe consolidar a lo largo

de su trayectoria profesional.

Los participantes accederan a un nombramiento de tres afos de duracion en el Servicio
de Salud de Castilla y Ledn, pudiendo optar durante este periodo a formacion de pos-
grado, participacion en proyectos de investigacion y, en determinadas modalidades, a
estancias formativas en centros de referencia nacionales e internacionales.

[Acceder a la informacion ]

Arredoacion de
uinig ¥
disposiiivos doceniss

crediacion del tutar

COmMpIomsiLe o8
carfidencialidad de
datos

Cumeulum Yitae
Homalizaco
OTM07/2026: ORDEN SANG16/2026, de 2 de julio, por Ia que se aprusba la segunda

convocatoriadel Programa 2026 de Nidelizacien y cobertura asistencial de residenies que

Espachiicadss finalizan la formacion sanitaria especializada en e Sistema Nacional de Salud
s»nitarias en Castila y
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https://www.saludcastillayleon.es/formacion/es/formacion-sanitaria-especializada/programa-fidelizacion-cobertura-asistencial/convocatoria-2026

Crisis Asistencial en Ceuta

1 8 El presidente de la Organizaciéon Médico Colegial ha visitado la Ciudad Auténoma desde
donde ha reclamado mas recursos, coordinacion entre administraciones y una protec-

cion especifica para los menores tras visitar el hospital, los asentamientos y los disposi-
tivos de atencion a migrantes.

[Leer articulo]

De la playa de El Trampolin a los
médicos al limite: el recorrido de ==

Tomas Cobo por la emergencia de ﬁ’
omentes

f 8 In @ X @

oMc FUNDACIOMNES ~ ENTREVISTAS VIDED COLEGIOS DE MEDICOS OPINION NEWSLETTER

Iz

De la playa de El Trampolin a los  hs popuLARES |
médicos al limite: el recorrido de Tomas N
Cobo por la emergencia de Ceuta b

Far CMbcias 17

‘: bk n n . n n +

° Cobo recomre hospitales, asentamientos y la playa de

Organizaciin Midica Colegial Tomas Cobo aborda con Vivas |a

situacitn saniaria de Ceuta

@ De colegios oficlales de
profesiones sanianes de -

0RO HA MOSTRADO SU AF"S'.‘IYO CENCICIM . B
[ an:u:m A Lﬂs CGMPMEH DICOS \I'DI.I.IN'MHIDS i

Ver en B8 YouTube
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https://www.medicosypacientes.com/articulo/cobo-recorre-hospitales-asentamientos-y-playas-de-ceuta-y-alerta-de-una-emergencia-de-salud-publica/

2 o Crisis Asistencial en Ceuta

La Organizacion Médica Colegial (OMC) reclama una actuacion urgente de las admi-
nistraciones para reforzar la asistencia sanitaria en Ceuta y Melilla, dos territorios que

afrontan desde hace anos dificultades especificas por su situacion geogréfica y por la
limitada disponibilidad de recursos sanitarios.

[Leer articulo]

La OMC reclama medidas
urgentes ante la creciente presidon e TEET

asistencial en Ceuta y Melilla . Y
Pacientes ;

Partal informative de la Oroanizacion Médica Coleaial de Espana

oMC FUNDACIOMNES ~ ENTREVISTAS  VIDED COLEGIOS DE MEDICOS QPFINION NEWSLETTER

La OMC reclama medidas urgentes ante
la creciente presion asistencial en Ceuta
y Melilla

For Redacciin

- I
Caure

ar ka emergencia de

b abarda con Vivas la
safitaria de Ceuta
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https://www.medicosypacientes.com/articulo/la-omc-reclama-medidas-urgentes-ante-la-creciente-presion-asistencial-en-ceuta-y-melilla/

Gerencia de Asistencia Sanitaria de
Segovia busca Médicos Especialistas
en Medicina Familiar y Comunitaria

Interesados contactar con la Gerencia
Teléfono: 921 41 9330 -Ext. 57750

email: personal.gapse@saludcastillayleon.es

Complejo Asistencial de Segovia
busca Médicos Especialistas

ANESTESIA Y REANIMACION, CARDIOLOGIA,
UROLOGIA, REHABILITACION, ONCOLOGIA,
UROLOGIA, MEDICINA INTERNA,
REHABILITACION Y RADIODIAGNOSTICO

Interesados contactar con la Gerencia:
email: personal.hgse@saludcastillayleon.es

Teléfono 921 419100 - Ext. 57750

Boletin Informativo

Oferta Médico IT

Oferta de grupo Quirén para Segovia
Adjuntamos informacion en la seccion de
Anexos y Dossier de Prensa

Oferta GRUPO MPE

Empresalider en el sector de la Prevencion de Riesgos
laborales, con mas de 60 oficinas en todo el territorio
espafiol, precisa cubrir una vacante de MEDICO/A
para importante proyecto a nivel nacional en SEGO-
VIA.

Se ofrece:

- Contrato de duracion determinada.
- Jornada intensiva de mafana.

- No se requiere experiencia.

Funciones: reconocimiento médico laboral.
Persona de contacto: M. José Marin Ramirez
(65429 82 45)

Interesados enviar CV a mjose.marin@grupompe.es

Ofertas de la Gerencia de Asistencia Sanitaria de
Segovia y Ofertas en el Sector Privado

Ofertas de Empleo

En esta seccién se recogen las ofertas de empleo médico reci-
bidas por el Colegio Oficial de Médicos de Segovia a lo largo
de la semana. Las oportunidades publicadas proceden, princi-
palmente, de la Gerencia de Asistencia Sanitaria de Segovia e
incluyen plazas y contratos tanto en el ambito de la Atencidon
Primaria como de la Atencion Hospitalaria.

Asimismo, se incorporan ofertas del Sector Privado que pueden
resultar de interés para los colegiados.

El objetivo de esta seccion es facilitar informacion actualizada
y de utilidad sobre las distintas oportunidades profesionales
disponibles, sirviendo como punto de referencia para

los médicos interesados en el desarrollo de su actividad
profesional en la provincia de Segovia.



Noticias Sanitarias de Interés en el ambito local
y nacional

Noticlas Sanitarias

Modnica Garcia niega el “colapso La OMC alerta de que los médicos
sanitario” en Ceuta que denuncian de Ceuta estan al limite y reclama
los médicos y el PP: “No hemos refuerzos urgentes
A . . "
hecho venir a nadie de vacaciones La situacion sanitaria que atraviesa Ceuta ha llevado

La ministra de Sanidad, que fue abucheada a su ala Organizacion Médica Colegial (OMC) a reclamar Esta seccion recoge una seleccion de noticias sanitarias de
llegada, explica que “en estos 15 dias, se ha atendido medidas urgentes para reforzar las plantillas y . . ‘s . z .

.. ” . . ! o R actualidad realizadas en funcion de su interés y relevancia
unos 5.800 inmigrantes” y destaca el refuerzo de 60 garantizar la asistencia sanitaria, ante la extraordinaria
sanitarios hasta el 31 de agosto y la ampliacion de presion que estan soportando el Hospital Universitario
camas de 175 a 212. y los centros de Atencion Primaria.

para los colegiados del Colegio Oficial de Médicos de Segovia.
Los contenidos incluidos abarcan informacion de ambito

) local, provincial, autonémico y nacional, prestando especial
[Leer articulo] [Leer articulo] atencion a aquellos temas que afectan al ejercicio profesional,
la organizacion sanitaria y la salud publica.

MUY

El objetivo de esta seccion es mantener a los colegiados
informados sobre los principales acontecimientos y novedades

]
EEIC:EE!HEE!EL!

Monica Garcia niega el "colapso _ del sector sanitario, ofreciendo una vision actualizada y util del
ARRIINTIS B Centia. qu Susccihete \ ; . . contexto en el que desarrollan su actividad profesional.
denuncian los médicos v el PP:
"No hemos hecho venir a nadie

o g2 R n [={=—}
de vacaciones
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https://www.elmundo.es/salud/2026/08/16/6a818e3421efa0e7588b456f.html
https://www.medicosypacientes.com/articulo/la-omc-alerta-de-que-los-medicos-de-ceuta-estan-al-limite-y-reclama-refuerzos-urgentes/
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ANnexos y Dossler
de Prensa

Esta seccion el apartado de Anexos recoge documentacion

e informacion ampliada que complementa y desarrolla los
contenidos tratados en el boletin semanal, con el objetivo de
facilitar un mayor nivel de detalle y servir como material de
consulta para los colegiados interesados.

Asimismo, reune una seleccion de informaciones y contenidos
de prensa sanitaria escogidos en funcion de su interés y
relevancia para los colegiados del Colegio Oficial de Médicos
de Segovia.

Las noticias incluidas proceden de distintos medios y abarcan
el ambito local, provincial, auton6mico y nacional, con
especial atencion a aquellos asuntos que inciden en el ejercicio
profesional y en el sistema sanitario.

Boletin Informativo

Diserio y Maquetacion: Raul Gonzalo Gala | webmaster@comsegovia.com




REAL ACADEMIA
DE MEDICINA
DE SALAMANCA

CONVOCATORIA DE PREMIOS Y AYUDAS ANO 2026
BASES GENERALES Y PARTICULARES

1. Premio “Real Academia de Medicina de Salamanca” al mejor trabajo cientifico publicado en
2025/2026 en el campo de la Medicina y sus especialidades por un cientifico espafiol. Dicho Premio
esta dotado con 2.000 €, Diploma Acreditativo y nombramiento de Académico Correspondiente.
Podran concurrir a dichos Premios quienes tengan la nacionalidad espafiola y se hallen en posesion
de un titulo espafiol oficial de Licenciado, Grado o Doctor, que no hayan sido galardonados con
anterioridad por esta Real Academia en este mismo Premio, ni pertenezcan a ella. Los trabajos
deberan haber sido publicados en revistas sometidas a revision por pares.

Para su presentacion, el candidato al premio, que debera ser el primer autor, ultimo autor o autor
de correspondencia, remitira a esta Academia por via electrénica: (1) El articulo publicado en
formato pdf, (2) Curriculum vitae del primer autor donde consten sus datos personales, direccién
postal y direccion electrénica; (3) En caso de autoria multiple, consentimiento firmado por todos los
autores, aceptando la presentacion del trabajo a este premio. Los documentos se enviaran al correo
electrénico de la Academia, ramsa@usal.es. La documentacién deberd presentarse antes del dia 15
de noviembre de 2026 a las 13.00 horas.

2. Premio “Real Academia de Medicina de Salamanca a investigadores jovenes”, al autor o autores
del mejor trabajo cientifico publicado en 2025/2026 sobre investigacion médica bésica o aplicada,
realizado por investigadores jévenes en el drea biosanitaria, menores de 40 aiios, con actividad
profesional en la provincia de Salamanca o en el ambito geografico de la Academia (provincias de
Avila, Caceres, Salamanca, Segovia y Zamora), dotado con 1.000 € y Diploma Acreditativo. Los
trabajos deberan haber sido publicados en revistas sometidas a revision por pares.

Para su presentacion, el candidato al premio, que debera ser el primer autor, ultimo autor o autor
de correspondencia, remitird a esta Academia por via electrénica (1) El articulo publicado en formato
pdf, (2) Curriculum vitae del candidato donde consten sus datos personales, direccién postal y
direccion electrdnica; (3) En caso de autoria multiple, consentimiento firmado por todos los autores
aceptando la presentacidon del trabajo a este premio. Los documentos se enviardn al correo
electrénico de la Academia, ramsa@usal.es. La documentacidon deberd presentarse antes del dia 15
de noviembre de 2026 a las 13.00 horas.

3. Premio “llustre Colegio Oficial de Médicos de Salamanca-Real Academia de Medicina de
Salamanca a la trayectoria MIR” a la mejor trayectoria cientifica y profesional de especialistas via
MIR que hayan finalizado su periodo de formacién en 2026 y realizado su ciclo formativo de
especialidad en alguno de los hospitales o unidades docentes de medicina de familia de la provincia
de Salamanca, dotado con 1.000 € y Diploma Acreditativo.



Los aspirantes a dicho premio deberan remitir a esta Academia en formato electrdnico
(ramsa@usal.es) (1) un curriculum vitae completo, (2) el expediente académico oficial (3) la
documentacion acreditativa de haber finalizado la especialidad via MIR a lo largo del afio 2026. Esta
documentacién deberd ser remitida a esta Academia antes del dia 15 de noviembre de 2026 a las
13.00 horas.

4. Premio “llustre Colegio Oficial de Médicos de Salamanca — Real Academia de Medicina de
Salamanca”, al autor o autores del mejor trabajo cientifico publicado en 2025/2026 sobre
investigacion médica basica o aplicada, realizado por médicos de Atencion Primaria con actividad
profesional en la provincia de Salamanca, dotado con 1.000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos
deberan haber sido publicados en revistas sometidas a revision por pares.

Para su presentacion, el candidato al premio, que debera ser el primer autor, ultimo autor o autor
de correspondencia, remitird a esta Academia por via electréonica (1) Carta de solicitud de
participacién en la convocatoria donde consten sus datos personales, direccion postal y direccion
electronica, (2) El articulo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoria multiple, consentimiento
firmado por todos los autores del mismo aceptando la presentacién del trabajo a este premio. Los
documentos se enviaran al correo electrdnico de la Academia, ramsa@usal.es. La documentacion
deberd presentarse antes del dia 15 de noviembre de 2026 a las 13.00 horas.

5. Premio “llustre Colegio Oficial de Médicos de Segovia — Real Academia de Medicina de
Salamanca”, al autor o autores del mejor trabajo cientifico publicado en 2025/2026 sobre
investigacion médica basica o aplicada, realizada por médicos con actividad profesional en la
provincia de Segovia, dotado con 1000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos deberdn haber sido
publicados en revistas sometidas a revisidn por pares.

Para su presentacidn, el candidato al premio, que debera ser el primer autor, ultimo autor o autor
de correspondencia, remitird a esta Academia por via electréonica (1) Carta de solicitud de
participacién en la convocatoria donde consten sus datos personales, direccion postal y direccion
electronica, (2) El articulo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoria multiple, consentimiento
firmado por todos los autores del mismo aceptando la presentacién del trabajo a este premio. Los
documentos se enviaran al correo electrdnico de la Academia, ramsa@usal.es. La documentacion
deberd presentarse antes del dia 15 de noviembre de 2026 a las 13.00 horas.

6. Premio “llustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora - Real Academia de Medicina de
Salamanca” al autor o autores del mejor trabajo cientifico publicado en 2025/2026 sobre
investigacion médica basica o aplicada, realizada por médicos con actividad profesional en la
provincia de Zamora, dotado con 1000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos deberdn haber sido
publicados en revistas sometidas a revisidn por pares.

Para su presentacidn, el candidato al premio, que debera ser el primer autor, ultimo autor o autor
de correspondencia, remitird a esta Academia por via electréonica (1) Carta de solicitud de
participacién en la convocatoria donde consten sus datos personales, direccion postal y direccion
electronica, (2) El articulo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoria multiple, consentimiento
firmado por todos los autores del mismo aceptando la presentacidén del trabajo a este premio. Los
documentos se enviaran al correo electrdnico de la Academia, ramsa@usal.es. La documentacion
deberd presentarse antes del dia 15 de noviembre de 2026 a las 13.00 horas.




7. Premio “llustre Colegio Oficial de Médicos de Avila - Real Academia de Medicina de Salamanca”
al autor o autores del mejor trabajo cientifico publicado en 2025/2026 sobre investigacién médica
basica o aplicada, realizada por médicos con actividad profesional en la provincia de Avila, dotado
con 1000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos deberdn haber sido publicados en revistas sometidas
a revision por pares.

Para su presentacidn, el candidato al premio, que debera ser el primer autor, ultimo autor o autor
de correspondencia, remitird a esta Academia por via electronica (1) Carta de solicitud de
participacién en la convocatoria donde consten sus datos personales, direccion postal y direccion
electronica, (2) El articulo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoria multiple, consentimiento
firmado por todos los autores del mismo aceptando la presentacidén del trabajo a este premio. Los
documentos se enviaran al correo electrdnico de la Academia, ramsa@usal.es. La documentacion
deberd presentarse antes del dia 15 de noviembre de 2026 a las 13.00 horas.

8. Premio “llustre Colegio Oficial de Médicos de Caceres - Real Academia de Medicina de
Salamanca” al autor o autores del mejor trabajo cientifico publicado en 2025/2026 sobre
investigacion médica basica o aplicada, realizada por médicos con actividad profesional en la
provincia de Cdaceres, colegiados en el Colegio Oficial de Médicos de Caceres, dotado con 1000 € y
Diploma Acreditativo. Los trabajos deberan haber sido publicados en revistas sometidas a revision
por pares.

Para su presentacidn, el candidato al premio, que debera ser el primer autor, ultimo autor o autor
de correspondencia, remitird a esta Academia por via electréonica (1) Carta de solicitud de
participacién en la convocatoria donde consten sus datos personales, direccion postal y direccion
electronica, (2) El articulo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoria multiple, consentimiento
firmado por todos los autores del mismo aceptando la presentacién del trabajo a este premio. Los
documentos se enviaran al correo electrdnico de la Academia, ramsa@usal.es. La documentacion
deberd presentarse antes del dia 15 de noviembre de 2026 a las 13.00 horas.

9. Premio “Facultad de Medicina de la Universidad de Salamanca — Real Academia de Medicina de
Salamanca”, al mejor expediente académico de alumnos graduados en el afio 2026, y que hayan
cursado todos sus estudios en la Facultad de Medicina de la Universidad de Salamanca, excepcién
hecha de los cursados dentro del programa ERASMUS/SOCRATES.

El Premio esta dotado con 500 € y Diploma acreditativo. Sera concedido a propuesta del lImo. Sr.
Decano de la Facultad de Medicina de la Universidad de Salamanca, y ratificado por el jurado
calificador compuesto por 6 académicos numerarios de la RAMSA.

10. Premio “Asociacion Espainola Contra el Cincer de Salamanca - Real Academia de Medicina” al
autor o autores del mejor trabajo cientifico publicado en 2025/2026 sobre un tema relacionado con
el cancer, realizado por profesionales de la salud (médicos, farmacéuticos, bidlogos, etc.) en la
provincia de Salamanca, dotado con 1000 € y Diploma Acreditativo. Los trabajos deberdn haber sido
publicados en revistas sometidas a revisidn por pares.

Para su presentacion, el candidato al premio, que debera ser el primer autor, ultimo autor o autor
de correspondencia, remitird a esta Academia por via electréonica (1) Carta de solicitud de
participacién en la convocatoria donde consten sus datos personales, direccion postal y direccion
electronica, (2) El articulo publicado en formato pdf, (3) En caso de autoria multiple, consentimiento
firmado por todos los autores aceptando la presentacién del trabajo a este premio. Los documentos
se enviaran al correo electronico de la Academia, ramsa@usal.es. La documentacion debera
presentarse antes del dia 15 de noviembre de 2026 a las 13.00 horas.



11. Premio “Hospital Universitario de Salamanca - Real Academia de Medicina” al mejor proyecto
de innovacién desarrollado y/o finalizado en los afios 2025/2026 en un servicio y/o unidad del
Hospital Universitario de Salamanca. El Premio estd dotado con 1000 € y Diploma acreditativo.

Sera concedido a propuesta de la Gerencia y Direccion Médica del Hospital Universitario de
Salamanca y sera el Jurado calificador constituido por Académicos de Numero de la RAMSA quien
emita la valoracion definitiva.

Para su presentacion, el candidato al premio enviara el proyecto o la documentacidn pertinente para
su valoracioén, con la informacién detallada de la situacion actual del proyecto. Los documentos se
enviardn al correo electronico de la Academia, ramsa@usal.es. La documentacién debera
presentarse antes del dia 15 de noviembre de 2026 a las 13.00 horas.

12. Premio “Instituto de Investigacion Biomédica de Salamanca - Real Academia de Medicina” al
mejor trabajo de innovacion en ciencias de la salud realizado en 2026 realizado por profesionales
médicos y no médicos adscritos al Instituto de Investigacion Biomédica de Salamanca (IBSAL). El
Premio esta dotado con 1000 € y Diploma acreditativo.

Para su presentacion, el candidato al premio enviara el trabajo y la documentacién pertinente (CV y
3 copias del trabajo con copia electrdnica. En el caso de autoria multiple, consentimiento informado
por todos los autores del mismo a la presentacion del trabajo al Premio)para su valoracidn, con la
informacién detallada de la situacién actual del proyecto. Los documentos se enviardn al correo
electrénico de la Academia, ramsa@usal.es. La documentacidon deberd presentarse antes del dia 15
de noviembre de 2026 a las 13.00 horas.

El Jurado calificador constituido por cuatro Académicos de Numero de la RAMSA emitird su
valoracién definitiva evaluando los siguientes criterios: originalidad de la innovacién que puede ser
basica, clinica, formativa, de gestidon, etc; impacto de la misma; otros aspectos que la comisién
considere relevantes sobre los méritos aportados por el autor, y todo ello, siempre que esté
relacionado con la misma

Bases adicionales para todos los premios

El Jurado calificador estara constituido al menos por cuatro Académicos de NUmero propuestos por
la Junta de Gobierno, y ratificados por el Pleno de Académicos. En el caso de Premios dotados por
otras instituciones podra integrarse en el mismo un representante de las mismas que actuara con
voz, pero sin voto.

Los Premios no podran dividirse. La Academia podra conceder Menciones Honorificas (sin dotacion
econdmica) a aquellos trabajos que se estime ser merecedores de tales distinciones. Asimismo, los
Premios podran ser declarados desiertos.

Un mismo trabajo cientifico no podra ser premiado mds de una vez en esta convocatoria, si bien
podra presentarse a las diversas modalidades convocadas, siempre y cuando cumpla con los
requisitos especificos de la misma.

El modelo de CV debe ser el CV normalizado (CVN). Los campos no rellenos seran interpretados como
inexistentes a efectos de evaluacién.

Los galardonados deberan recoger los Diplomas acreditativos del Premio en la sesidon solemne de
apertura del curso que se celebrard en enero de 2027, bien sea personalmente o por persona
debidamente autorizada. La no presentacion del galardonado o de su representante supondra la
renuncia automatica al Premio.

Los participantes en esta convocatoria autorizan a que sus datos personales sean incorporados a los
ficheros de la RAMSA para su tratamiento con el fin de gestionar su candidatura. En cualquier caso,



los candidatos pueden ejercitar sus derechos de acceso, cancelacion, rectificacién y oposicidn ante
la RAMSA.

Los candidatos premiados autorizan a la RAMSA a publicar o divulgar su nombre e imagen en sus
comunicaciones, empleando cualquier medio de comunicacién.

La participacion en esta convocatoria supone la plena aceptacion de las bases del concurso y la
renuncia explicita a cualquier reclamacion posterior. En caso de ser necesario, la interpretacion de
estas bases es competencia exclusiva de la RAMSA y, en particular, del jurado designado para fallar
el premio.

13. AYUDA PARA LA ESTANCIA EN CENTROS DE INVESTIGACION

La Real Academia de Medicina de Salamanca y la Fundacidn Doctor Moraza establecen mediante un
acuerdo de colaboracién la convocatoria anual de una Ayuda a la Investigacion: Fundacion Doctor
Moraza - Real Academia de Medicina de Salamanca.

Las bases del premio y su convocatoria se anunciaran a través de las paginas web de la Real Academia
de Medicina de Salamanca y la Fundacidon Doctor Moraza. También pueden ser solicitadas al correo
electrénico de la academia (ramsa@usal.es).

OBJETO

La Real Academia de Medicina de Salamanca (RAMSA) y la Fundacidon Doctor Moraza convocan una
ayuda para realizar una estancia sobre el cancer (basica o aplicada - médica o quirurgica) en un centro
de investigacion acreditado.

Quedan excluidas de esta convocatoria la asistencia a reuniones, jornadas o congresos.

SOLICITANTES

Podran concurrir quienes cumplan los siguientes requisitos:

1. Nacionalidad espafiola y estén en posesion de un titulo espafol oficial de Licenciado, Grado o Doctor.

2. Profesionales de la salud: médicos, farmacéuticos, biélogos, etc.

3. Que realizan su actividad en el &mbito geografico de la RAMSA: Avila, Caceres, Salamanca, Segovia y
Zamora.

4. Menores de 40 afos.

5. Que no hayan sido beneficiados de esta ayuda con anterioridad por esta Real Academia, ni
pertenezcan a ella.

6. Estancia superior a 1 mes.

PLAZO DE EJECUCION
La estancia debera realizarse antes del 31 de diciembre de 2027.

AYUDA Y GASTOS FINANCIABLES
Financiacion econdmica de hasta 3000 € y diploma acreditativo. Sélo se podran financiar los gastos de
viaje, alojamiento, manutencién y desplazamientos en transporte publico.

PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD
El candidato/a remitira a esta Academia por via electrdnica, la siguiente documentacion:



(1) Solicitud donde consten sus datos personales, direccidn postal y electrénica.

(2) Curriculum Vitae Normalizado (CVN).

(3) Justificacion técnica y econdmica de la actividad a desarrollar (maximo 5 folios en formato pdf,
incluyendo un resumen que no supere las 500 palabras).

(4) Ciudad, centro y duracién de la estancia (fecha de inicio y finalizacidn).

(5) Carta de aceptacién del centro receptor.

ENVIO Y PLAZO DE SOLICITUD
Los documentos se enviaran al correo electrénico de la Academia, ramsa@usal.es. La documentacion
deberd presentarse antes del dia 15 de noviembre del 2026 a las 13.00 horas.

A la recepcidn de la documentacién, el secretario de la Academia emitira acuse de recibo.

SELECCION, RESOLUCION Y ADJUDICACION
El jurado calificador esta constituido por seis Académicos de NUumero propuestos por la Junta de
Gobierno, y ratificados por el Pleno de Académicos.

El jurado tendrd en cuenta los siguientes criterios de valoracién:
e |doneidad técnica y cientifica de la propuesta.
e Importancia e interés de la estancia.
e Duracion de la estancia.
e Posible presentacion del trabajo realizado en congresos y/o reuniones.
e Otros aspectos que la comisidén considere relevantes sobre los méritos aportados por el
candidato/a, siempre que esté relacionado con la estancia.

El jurado comunicara su resolucion al candidato premiado antes del 23 de diciembre de 2026. El premio
se hara publico en la web de la RAMSA.

Inicialmente la ayuda es Unica, aunque en casos excepcionales podra dividirse. Asimismo, podra ser
declarada desierta.

La entrega del diploma acreditativo de la ayuda tendra lugar durante la sesién solemne de apertura del
curso de la RAMSA que se celebrara en enero de 2027, y sera recogida bien personalmente o por
persona debidamente autorizada. La no presentacion del galardonado o de su representante supondra
la renuncia automatica a la ayuda.

OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO

Los beneficiarios de esta convocatoria estan obligados a:

- Destinar la ayuda a la finalidad para la que fue concedida.

- Finalizada la estancia debera justificar documentalmente la ayuda:
(1) Actividad desarrollada.
(2) Facturas originales de gastos realizados.

Esta documentacidn se remitird a la Secretaria General de la RAMSA, con una carta indicado la cuenta
bancaria del solicitante, para realizar el rembolso correspondiente. El abono de la ayuda concedida se
resolverd en un plazo no superior a un mes, tras el envio de la referida documentacién justificativa.



Todo ello sera de obligado cumplimiento para recibir la dotacion econdmica solicitada.

PROTECCION DE DATOS Y DIVULGACION DE LOS PREMIADOS

Los participantes en esta convocatoria autorizan a que sus datos personales sean incorporados a los
ficheros de la RAMSA para su tratamiento con el fin de gestionar su candidatura. En cualquier caso, los
candidatos pueden ejercitar sus derechos de acceso, cancelacion, rectificacion y oposicidon ante la
RAMSA.

Los candidatos premiados autorizan a la RAMSA a publicar o divulgar su nombre e imagen en sus
comunicaciones, empleando cualquier medio de comunicacién.

ACEPTACION DE LAS BASES
La participacion en esta convocatoria supone la plena aceptacidn de las bases del concurso y la renuncia
explicita a cualquier reclamacidn posterior.

En caso de ser necesario, la interpretacion de estas bases es competencia exclusiva de la RAMSA y,
en particular, del jurado designado para fallar las ayudas y premios.



CIENTIFICO 2026

——— Colegio Oficial de Médicos de Segovia

Reconociendo la excelencia en investigacion
de nuestros médicos colegiados en Segovia

PREMIOS PREMIO PREMIO
DR. IGNACIO BAANANTE DR. ANTONIO DR. AGUSTIN
Y DR. JOSE RAMIREZ GARCIA TAPIA DEL CANIZO
: o ; Y
, 2PREMIOS-750€ | 2PREMIOS - 500 € __l /2 PREMIOS - 3.000 €_i
A los dos mejores A las dos mejores Para los dos mejores
articulos cientificos comunicaciones libres proyectos de investigacion
publicados en 2025. presentadas en 2025, en Médicina.

PLAZO DE PRESENTACOON ENTREGA DE PREMIOS
6 de septiembre de 2026 (Q 28 de septiembre de 2026

Teatro Juan Bravo + Segovia

[ |

Colegio de Médicos de Segovic




“PREMIOS DE RECONOCIMIENTO
CIENTIFICO 2026”

“PREMIOS DR. IGNACIO BAANANTE Y
DR. JOSE RAMIREZ” DQOS PREMIOS DE
750 €* “A LOS DOS MEJORES ARTICULOS
CIENTIFICOS PUBLICADOS EN 2025".

“PREMIOS DR. ANTONIO GARCIA TAPIA”
DOS PREMIOS DE 500 €* “A LAS DOS
MEJORES COMUNICACIONES LIBRES
PRESENTADAS EN 2025".

“PREMIOS DR. AGUSTIN DEL CANIZO”.
DOS PREMIOS DE 3.000 €* para gastos
de realizacion de los “DOS MEJORES
PROYECTOS DE INVESTIGACION EN
MEDICINA”, a desarrollar en dos afos.

BASES DE LA CONVOCATORIA:

1. Todo aspirante, a cualquiera de los premios,
debe estar colegiado en el Colegio Oficial de
Médicos de Segovia y haberlo estado durante el
afio 2025.

2. Todos los trabajos presentados a cualquiera de
los premios deberan tratar sobre temas
sanitarios.

3. Los miembros del jurado no podran ser autores
principales de los trabajos o proyecto
presentados. En caso de ser coautores o
pertenecer al mismo Servicio o Centro de Salud
no calificaran los mismos, se ausentaran de las
deliberaciones de ese premio vy seran
sustituidos uno a uno por los miembros
suplentes en el orden establecido en Ia
enumeracién de los miembros del jurado. Los
miembros suplentes tendran las mismas
limitaciones que los miembros titulares.

* Cuantia bruta, sin aplicar la retencion.

10.

11.

12.

13.

El fallo del jurado es inapelable.

5.- Cualquiera de los Premios podra declararse
desierto a juicio del jurado calificador. Ningun
premio serd acumulable para la convocatoria
siguiente.

Sélo se podra conceder un premio a un mismo
colegiado.

El mismo colegiado no podrd presentarse a un
Premio de la misma categoria en dos ediciones
consecutivas, si ha sido premiado en esa
categoria en la anterior convocatoria.

El plazo de presentacion de los trabajos
finaliza el 6 de Septiembre de 2026.

Los trabajos deberan entregarse en la Sede del
Colegio o por correo electrénico, en las
direcciones: Plaza de los Médicos n2 2- 40005
Segovia - administracion@comsegovia.com,
indicando en el sobre/asunto “Premios de
Reconocimiento Cientifico 2026”. Para los
envios por correo ordinario, dentro del sobre se
adjuntara el modelo de solicitud que se podra
descargar de la web del Colegio.

Los premios se haran publicos en la pagina Web
del Colegio Oficial de Médicos de Segovia
(www.comsegovia.com). Asimismo, se
comunicard personalmente a los galardonados
a través de correo electrénico.

La entrega de los premios tendra lugar el dia
28 de septiembre de 2026, dia de la festividad
de San Cosme y San Damidn, en el Teatro Juan
Bravo,

Los ganadores de los premios deberan exponer
sus trabajos premiados en la Jornada de
Investigacion que se organizara por el Colegio a
tal efecto.

Es imprescindible que el primer o segundo
autor del trabajo lo defienda y recoja el premio.



ARTICULOS:

Sélo se admitiran “articulos originales” publicados
en revistas de difusidn nacional o internacional
durante el afo 2025. Se excluirdn "cartas al
director", "casos clinicos" y "notas clinicas".

El aspirante al premio debera figurar como primer
o segundo firmante del articulo.

Deberd presentarse el articulo original o una
fotocopia compulsada del mismo.

Se tendrda en cuenta el indice de impacto
bibliografico de la revista donde haya sido
publicado el articulo, asi como que el trabajo haya
sido realizado sobre la poblacidon de la provincia
de Segovia.

COMUNICACIONES:

Sélo se admitiran comunicaciones libres (oral o
poster) presentadas a congresos durante el afio
2025.

El candidato debera figurar como primer firmante
de la comunicacién.

Se adjuntara original (libro de comunicaciones del
congreso) o fotocopia compulsada. En caso de no
disponer del original se admitird original o
fotocopia compulsada de la carta de aceptacion
de la comunicacion por parte del Comité Cientifico
junto con el resumen de la comunicacion,
especificando si se ha tratado de comunicacién
oral, poster con defensa o sin defensa.

Se valorara el tipo de congreso seglin grado de
difusion (internacional, nacional, autondmico o
local), y si la comunicacién estad relacionada con
poblaciéon de la provincia de Segovia.

No se admitiran casos clinicos.

PROYECTOS DE INVESTIGACION:

La candidatura del proyecto serd presentada por
el “Investigador Principal”.

No se admitirdn “Ensayos Clinicos”.

Sélo se admitiran “Proyectos de Investigacién
Originales” en el momento previo a su inicio o en
curso. No se admitiran trabajos finalizados.

El premio consistird en un maximo de 3.000 €, con
los que la Fundaciéon pagarda los gastos del
proyecto que el Investigador indique.

Los “Proyectos de Investigacion” deberan
desarrollarse en el plazo maximo de dos afos a
partir de la fecha de la concesion del premio vy
preferentemente sobre poblacién de la provincia
de Segovia.

Si en los plazos establecidos no se terminara el
trabajo, el premiado queda obligado a devolver el
importe integro del premio.

Los “Proyectos de Investigacion” deberan constar
de Abstract (no mas de 250 palabras),
Introduccién, Objetivos, Disefio del Estudio,
Material y Métodos, Dificultades esperadas,
Periodo de ejecucion, Memoria Econdmica y
Referencias Bibliograficas, con un maximo de 12
folios, a doble espacio y por una sola cara.

Se acompafiara el correspondiente modelo de
Consentimiento informado escrito, segln indica la
legislacién vigente.

Asi mismo se acompanard informe de la Comision
de Investigacidn de Area, en el caso de tratarse de
investigadores de SACYL, o de la Comision de
Investigacion del centro privado correspondiente
si no fueran trabajadores del SACYL, asi como del
Comité Etico de Investigacién Clinica de Segovia..
No se aceptardn proyectos que no estén
aceptados por el Comité Etico de investigaciéon
correspondiente.

En todas las publicaciones del trabajo de
investigacion deberd figurar que esta financiado
por la Fundacidn Cientifica del Colegio de Médicos
de Segovia.

El Investigador principal del proyecto premiado
presentard en el ultimo trimestre de 2027,
memoria en la que se describird el trabajo
efectuado durante el afo transcurrido, asi como
las publicaciones o comunicaciones a que haya
dado lugar. Asi mismo, al finalizar el proyecto
enviard memoria final del mismo.

Una vez finalizado el trabajo sus resultados seran
presentados en el acto de Ila siguiente
convocatoria del Premio.

EL JURADO DE LOS PREMIOS DE
RECONOCIMIENTO CIENTIFICO 2026
ESTARA COMPUESTO POR:

e Dra. Angélica Mufioz Pascual.
¢ Dra. Cristina Velarde Mayol

e Dra. Elena Mufioz Alonso

¢ Dra. Sonia Martin Rodriguez

MIEMBROS SUPLENTES:

¢ Dr. José Rodriguez Sanz
e Dr. Julio César Santos

Segovia, a 22 de julio de 2026.



Consejo de Colegios Oficiales
de Medicos de Castillay Ledn

COMUNICADO DEL CONSEJO DE COLEGIOS OFICIALES DE MED ICOS DE
CASTILLA'Y LEON

Ledn, 14 de agosto de 2026

El Consejo de Colegios Oficiales de Médicos de Castilla y Ledn expresa su total apoyo al Colegio Oficial de
Meédicos de Ceuta y reclama una respuesta urgente ante la grave situacion sanitaria que vive la ciudad.

Ante la gravisima situacién que atraviesa la asistencia sanitaria en la ciudad de Ceuta, en el contexto de una
crisis social y migratoria de enorme complejidad que constituye un serio problema de salud publica, el
Consejo de Colegios Oficiales de Médicos de Castilla y Leén manifiesta su profunda preocupacion y expresa
su plena solidaridad con la poblacién ceuti, con todos los profesionales sanitarios y, de manera muy
especial, con el Colegio Oficial de Médicos de Ceuta.

El Consejo respalda plenamente las reivindicaciones realizadas por el Colegio de Médicos de Ceuta y
solicita al Ministerio de Sanidad, administracién competente en la asistencia sanitaria de la ciudad, la
adopcion urgente de las medidas extraordinarias que permitan responder a una situacion asistencial limite.
Es imprescindible reforzar los recursos humanos y materiales y adoptar las decisiones organizativas
necesarias para garantizar una atencion sanitaria segura, digna y de calidad.

Queremos reconocer publicamente el extraordinario compromiso, la profesionalidad y el esfuerzo de los
médicos y del conjunto de los profesionales sanitarios de Ceuta, que estan sosteniendo con enorme
responsabilidad una presion asistencial excepcional, demostrando una ejemplar vocacion de servicio y un
firme compromiso con la salud de la poblacién.

Asimismo, expresamos nuestro reconocimiento al Colegio Oficial de Meédicos de Ceuta por la
responsabilidad, la firmeza y el rigor con los que esta defendiendo tanto a los profesionales como el derecho
de los ciudadanos a recibir una asistencia sanitaria adecuada. Su actuacidon constituye un ejemplo de
compromiso institucional y de defensa del interés general, mereciendo el respaldo de toda la profesion
meédica.

El Consejo de Colegios Oficiales de Médicos de Castilla y Leon hace un llamamiento a las administraciones
publicas para que actien con la urgencia que exige esta situacion excepcional. La proteccion de la salud de
la poblacion y de quienes la hacen posible cada dia no puede seguir soportandose exclusivamente sobre el
esfuerzo y la entrega de los profesionales.

Cuando un territorio de Espafia ve comprometidaapaadad para garantizar el derecho a la
proteccion de la salud, toda la profesion médieaetila obligacion moral de alzar la voz. Hoy
Ceuta necesita el apoyo de todos, y Castilla y lopdere estar a su lado.

C/ Villa de Benavente, 5; 24003 Ledn. Tfno 987 255352
mail: presidente@colegiosmedicoscastillayleon.com
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CESM advierte a INGESA: no permitiremos
que ningun médico sea coaccionado por
denunciar la situacidn sanitaria de Ceuta

La Confederacion Espaiola de Sindicatos Médicos CESM exige
el cese inmediato de cualquier presion, por muy velada que esta
sea, sobre los profesionales, al tiempo que anuncia que
emprendera acciones legales si se confirman represalias o
amenazas.

Madrid a 20 de agosto de 2026. La Confederacion Espaiola de Sindicatos Médicos
(CESM) quiere expresar publicamente su respaldo absoluto a los médicos de la sanidad
publica de Ceuta que estan trasladando a la opinién publica la situacion asistencial que
viven diariamente, y mostrar su profunda preocupacion ante las informaciones que
apuntan a amenazas y advertencias de posibles medidas disciplinarias contra
profesionales por mantener contacto con los medios de comunicacion.

Segun diversas informaciones publicadas, responsables de INGESA habrian advertido
a los profesionales de que, una vez superada la actual situacion de presion asistencial,
se tomarian medidas contra quienes hubieran facilitado informacion a los medios.
Algunos facultativos habrian manifestado, ademas, su temor a sufrir represalias
laborales o0 a no ver renovados sus contratos.

Para CESM, si estas actuaciones se confirman, estariamos ante un comportamiento
absolutamente inadmisible en una institucion publica y ante un intento de utilizar la
posicion jerarquica para intimidar a los profesionales y limitar su libertad de
expresion, es decir, una evidente vulneracion de sus derechos fundamentales,
que deberian gozar de un especial respeto y proteccion.

Los médicos no pueden ser amenazados por explicar a la sociedad las dificultades que
encuentran en el ejercicio de su profesion. No solo porque expresarlas constituye un
derecho, sino porque denunciar las deficiencias que pueden afectar a la atencién
de los pacientes forma parte también de su responsabilidad como médicos, y
mucho menos, cuando lo que estan denunciando son problemas asistenciales que
afectan directamente a la calidad y seguridad de la atencién sanitaria que reciben
los ciudadanos de Ceuta.

CESM recuerda, ademas, que la situacién sanitaria de Ceuta no es un problema
surgido ahora ni una denuncia oportunista. Nuestra organizacion lleva afos
reclamando soluciones para las graves deficiencias y dificultades que atraviesa la
sanidad de la ciudad autonoma y advirtiendo de la falta de profesionales, la presion
asistencial y las condiciones en las que se desarrolla el trabajo médico.

Por ello, resulta especialmente preocupante que, en lugar de escuchar a quienes
trabajan diariamente en primera linea y conocen de primera mano las necesidades del
sistema sanitario ceuti, determinados responsables directivos parezcan mas

Calle de Ias Veneras, 9- 4°
28013 Madrid

Telf> 91 5591467

E-mail: correo@cesm.org
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preocupados en controlar quién habla y qué dice, que en solucionar los
problemas que los profesionales estan poniendo sobre la mesa.

CESM quiere lanzar un mensaje inequivoco a los responsables de INGESA: los
médicos no estan obligados a guardar silencio para proteger la imagen de una
determinada gestion. La defensa de la sanidad publica y de los pacientes exige
transparencia y capacidad para reconocer las deficiencias y corregirlas. A eso los
médicos no estamos dispuestos a renunciar, y mucho menos mediante amenazas
o presiones.

La Confederacion advierte de igual forma, que no va a permitir que ningiin médico
sea intimidado, represaliado o perjudicado profesionalmente por ejercer
legitimamente su derecho a expresar sus opiniones o denunciar las deficiencias
asistenciales que conoce y sufre, en el desempefio de su trabajo.

CESM recomienda a cualquier profesional que haya recibido amenazas, presiones
o advertencias por sus declaraciones o por su contacto con los medios de
comunicaciéon, que lo ponga inmediatamente en conocimiento del Sindicato
Médico de Ceuta (CESM-Ceuta), que recabara la informacién necesaria y prestara el
apoyo y asesoramiento legal correspondiente.

En consecuencia, CESM estudiara con los profesionales afectados todas las
actuaciones necesarias y adoptara las medidas legales que correspondan si se
confirma la existencia de amenazas, coacciones, represalias laborales o cualquier
otra actuacion destinada a silenciar sus declaraciones.

«Un hospital publico no es propiedad de sus directivos y los médicos no son empleados
a los que se pueda amenazar para que guarden silencio», sefiala CESM. «Quienes
ocupan responsabilidades de gestion deben asumir las criticas y dar explicaciones sobre
los problemas de la organizacion que dirigen, no intentar acallar a quienes los ponen de
manifiestoy.

CESM exige finalmente a INGESA y al Ministerio de Sanidad que aclaren de inmediato
estas informaciones, garanticen que ningun profesional sera objeto de represalia
alguna por sus declaraciones y actuen para recuperar un clima de respeto,
libertad y normalidad en el Hospital Universitario de Ceuta y el resto de centros
sanitarios de la ciudad auténoma.

La solucidén a los problemas de la sanidad de Ceuta no pasa por silenciar a sus
médicos. Pasa por escucharles y resolverlos.

Confederacion Espanola de Sindicatos Médicos
CESM



Entrenamiento Personal

para Médicos Colegiados

Convenio de colaboracion

¢Quién soy?

Soy Beatriz Sanz, graduada en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte (INEF, Universidad Politécnica de
Madrid), especializada en entrenamiento personalizado,
embarazo y posparto, entrenamiento de fuerza, dolor y
readaptacion.

MTrabajo ofreciendo un acompafiamiento cercano, con
una base técnica sélida y adaptando cada entrenamiento
a los objetivos, necesidades y caracteristicas de cada
persona.

Modalidades de
convenio

Entrenamiento presencial
en gimnasio (Segovia)

Entrenamiento personal en grupos
reducidos, con  supervision vy
adaptacion a cada persona.

@Entrenamiento a domicilio

Entrenamiento personalizado en tu
espacio, adaptado a tus objetivos,
entorno y material disponible.

Q Entrenamiento online en
directo (streaming)

Sesiones en tiempo real con
acompanamiento, seguimiento vy
correccién  técnica durante el
entrenamiento.

Bealriz Sanz - Entrenamiento Personal | Segovia

608 88 31 50 |bealrizsanzmar lin@gmail.com

Ventajas del
convenio

* 5 € de descuento en todas

las modalidades.

* Atencion completamente

personalizada.

* Seguimiento durante todo el

proceso.

* Acceso a todas las

modalidades de
entrenamiento disponibles.

¢Cémo empezar?

Ponte en contacto conmigo por
WhatsApp o correo electrénico.

Indicame tu nombre y ndmero
de colegiado para verificar que
puedes acogerte al convenio.

Confirmada la colegiacion,
completa el formulario y
recibido el pago del bono, se
activard tu acceso ala
plataforma.

Comienza a reservar tus
entrenamientos.



FUNDACION A.M.A. CONVOCA
XIIl PREMIO NACIONAL

MUTUALISTA SOLIDARIO

DEL 6 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2026

" ¢Eres mutualista y quieres
colaborar en un
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Esta es tu oportunidad,
presenta tu propuesta
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BASES DE LA
CONVOCATORIA

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

FUNDACION A.M.A., convoca el Xlll Premio Nacional Mutualista Solidario
con el objeto de identificar, seleccionar y apoyar Proyectos propuestos por
los Mutualistas de A.M.A. AGRUPACION MUTUAL ASEGURADORA, Mu-
tua de Seguros a Prima Fija, cuyo objetivo sea mejorar la calidad de vida de
colectivos en riesgo de exclusion social.

Los Proyectos que presenten en esta convocatoria deberan estar relacio-
nados principalmente con el cuidado de la salud, la atencién sanitaria, la
atencidén a enfermos y sus familiares, la prevencion de enfermedades y/o
la promocién de habitos de vida saludables, y en general con la atencién a
colectivos en situacion o riesgo de exclusion social y en la defensa de sus
derechos.

Toda la informacién sobre la presente convocatoria esta disponible en la pa-
gina web: www.amaseguros.com

La participacion en la convocatoria implica la aceptacion integra de lo reco-
gido en estas Bases y de la resolucién del Jurado por parte del Mutualista o
Mutualistas que presentan el Proyecto y de la entidad o entidades sociales
colaboradoras que lo desarrollan.

2. DOTACION DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria tiene una dotacién total de 60.000 euros que se
distribuira entre un maximo de 10 Proyectos. El importe maximo de dicha
dotacién que podra asignarse a un Proyecto sera de 15.000€, con indepen-
dencia del coste total del Proyecto. La dotacion se abonara en un unico pago
de acuerdo con lo previsto en el apartado 5 de las presentes Bases.
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Sin perjuicio de lo anterior, FUNDACION A.M.A. se reserva el derecho a de-
clarar desierta la convocatoria y no asignar cantidad alguna a los Proyectos
presentados a esta convocatoria, sin necesidad de motivacién expresa y sin
que ello genere derecho a indemnizacién alguna para los participantes.

3. QUIEN PUEDE PRESENTAR PROYECTOS

Podran presentar Proyectos a esta Convocatoria, aquellas personas fi-
sicas o juridicas que tengan la condicion de Mutualistas de A.M.A. en el
momento de presentar el Proyecto, y mantengan vigente dicha condicién
durante la ejecucion del Proyecto (en adelante, “el Mutualista” o “el Par-
ticipante”).

No obstante, para la admisién del Proyecto sera requisito indispensable
que el mismo sea ejecutado por una persona juridica, entidad social o
institucion (en adelante, el/los “Ejecutante/s”)

En el formulario de presentacion de los Proyectos, al cual, el Mutualista podra
acceder a través de la pagina web de FUNDACION A.M.A., éste debera com-
pletar sus datos personales e identificativos que le sean requeridos, ya se
trate de una persona fisica o persona juridica, asi como también indicar, en
ambos casos, los datos que le identifican como Mutualista.

Siendo un Mutualista, persona fisica o juridica, quien ha de presentar los
Proyectos, para que éstos sean admitidos y, por tanto, puedan concurrir
a esta Convocatoria del Premio Nacional Mutualista Solidario, sera condi-
cidn necesaria que, tales Proyectos, sean ejecutados por una persona ju-
ridica, entidad social o institucién, tal y como a continuacién se indica:

(i) por un Mutualista que tenga la condicion de persona juridica; o

(ii) por una Entidad Social o Institucion (por ejemplo, hospitales o
universidades), o

(i) por un Mutualista que tenga la condicion de persona juridica,
en colaboracion con dichas Entidades o Instituciones.
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En los casos (i) y (ii) y (iii) enumerados anteriormente, debera aportarse
junto con la inscripcion, la informacién y documentacion de dichas personas
juridicas, entidades sociales e instituciones conforme se regula en el aparta-
do 5 de las presentes Bases referido al “PLAZO Y FORMA DE PRESEN-
TACION DE PROYECTOS”.

Con base en lo anterior, no se admitiran Proyectos ejecutados por per-
sonas fisicas. Por tanto, para que los Proyectos sean admitidos, siem-
pre deberan estar ejecutados por persona juridicas, segun lo indicado
anteriormente. La comprobacién del cumplimiento de dichos requisitos
correspondera en exclusiva a FUNDACION A.M.A., cuya valoracién sera
definitiva.

Cada Mutualista podra presentar un maximo de 3 Proyectos, sea de forma indi-
vidual o conjunta con otros Mutualistas. En caso de superar dicho limite, se ex-
cluirdan automaticamente todos los proyectos presentados por dicho Mutualista.

En el caso de que los Proyectos sean ejecutados por Entidades Sociales u
otras Instituciones, ya sea directamente por ellas o en colaboracién con el
Mutualista, estas deberan cumplir los siguientes requisitos:

> Estar legalmente constituida como Fundacién, Asociacién, Institucién o
Entidad social, e inscrita en el Registro o Protectorado correspondiente.

> Tener caracter no lucrativo y sede permanente en Espana.

> Estar al corriente de pago de sus obligaciones laborales, fiscales y admi-
nistrativas con los organismos publicos correspondientes.

FUNDACION A.M.A. es ajena a la relacién profesional, contractual o de cual-
quier otra naturaleza que pueda existir entre el participante (Mutualista) y el
ejecutante, quedando, en consecuencia, exonerada de cualquier responsabi-
lidad derivada de dicha relacion.

4. CARACTERISTICAS DE LOS PROYECTOS

Los Proyectos presentados deberan cumplir los siguientes requisitos:
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a) Estar dirigido a colectivos en situacion o riesgo de exclusion social.

b) Tener objetivos y actividades relacionadas principalmente con el cui-
dado de la salud, la atencién sanitaria, la atencién a enfermos y sus fami-
liares, la prevencién de enfermedades, la promocion de habitos de vida
saludables, y en general con la atencion a colectivos en situacién o riesgo
de exclusion social y en la defensa de sus derechos.

c) Contar con un presupuesto detallado por partidas y conceptos, cohe-
rente con las actividades previstas de desarrollar.

Quedan expresamente excluidos de esta convocatoria los Proyectos de pa-
trocinio de eventos, estudios, seminarios o publicaciones, los Proyectos de
investigacion y/o difusiéon, y aquellos cuyo fin ultimo sea financiar los gastos
corrientes de funcionamiento de la entidad.

5. PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE PROYECTOS

Los Proyectos podran presentarse desde el 6 de julio de 2026 hasta el 30 de
septiembre de 2026 (ambas fechas incluidas).

Para presentar un Proyecto el Mutualista, y, en su caso, la Entidad social o
Institucidon que ejecute el Proyecto, debera presentar debidamente cumpli-
mentado el formulario de presentaciéon de Proyectos disponible en la pagi-
na web de FUNDACION A.M.A.

Se debera incorporar una memoria explicativa del Proyecto de un maximo
de 5 paginas en formato PDF, debiendo contener la informacion sobre los
medios a utilizar para la ejecucién del Proyecto (caracteristicas, disponibi-
lidad, recursos humanos y técnicos, etc.).

En el caso de que en la ejecucién del Proyecto intervenga una Persona Ju-
ridica o Entidades Sociales u otras Instituciones, se debera adjuntar,
ademas, la siguiente documentacion:

> Documentos oficiales en los cuales aparezcan identificados los si-
guientes datos de dichas Personas Juridicas, Entidades Sociales o
Instituciones: su Numero de Identificacion Fiscal (N.I.F.), su domicilio
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social, su constituciéon y vigencia, asi como su inscripcion en el Re-
gistro o Protectorado correspondiente;

> Los datos personales y de contacto del representante legal de dicha
Persona Juridica, Entidad Social o Institucion;

> Estados financieros de la entidad correspondientes al ultimo ejerci-
cio econémico cerrado de dicha Persona Juridica, Entidad Social o
Institucién (adjuntar el informe de auditoria si la entidad esta obligada a
realizar una auditoria externa de cuentas); y

> En su caso, Memoria de actividades del ultimo ejercicio cerrado de la
Entidad Social o Instituciéon que interviniese.

En cualquier caso, FUNDACION A.M.A., en caso de duda, se reserva el dere-
cho a solicitar mas informacion a los Mutualistas y/o a las Entidades Sociales
e Instituciones que colaboren con éste, sobre sus actividades o el Proyecto
presentado, asi como a verificar la autenticidad de la documentacion aporta-
da, pudiendo excluir cualquier candidatura en caso de indicios de falsedad o
fraude.

El formulario debidamente cumplimentado en todos sus epigrafes, junto
con la documentacion requerida se debera enviar, en formato PDF, den-
tro del plazo fijado para esta edicion de la siguiente manera:

> Preferiblemente, a través de correo electronico a la cuenta de correo
fundacion@fundacionama.es , teniendo en cuenta que no podra pe-
sar mas de 15 MB; o

> También por sistema de correo postal o mensajeria, en ambos casos,
siempre que se deje constancia fehaciente de la fecha de envio, asi como
de su recepcion en las oficinas de FUNDACION A.M.A., dirigido a: FUN-
DACION A.M.A. — Parque Empresarial Cristalia — Edificio 4 — Calle Via
de los Poblados, 3 28033 Madrid. En caso de utilizar este sistema, pero
sin dejar constancia fehaciente de la fecha de envio, ni de su recepcion
en las oficinas de FUNDACION A.M.A., el Proyecto en cuestién que incu-
rra en alguno de estos defectos no podra concurrir a esta edicion de los
Premios y, por tanto, se tendra por no presentado.
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Los Proyectos que no cumplan alguno de los requisitos y/o condiciones es-
tablecidos en las presentes Bases o se presentasen en fraude de las mis-
mas, asi como aquellos que se presentasen sin aportar la documentacion
requerida en estas Bases 0, en su caso, solicitada por FUNDACION A.M.A.,
o no cumplan con los plazos y las formas que estas Bases establecen, se
descartaran automaticamente, teniéndose por no aportados, sin derecho a
reclamacion por parte del participante.

Durante el proceso de revision y valoracion de las candidaturas recibidas,
FUNDACION A.M.A. podra solicitar a los Participantes o a las entidades/ins-
tituciones que colaboren con éstos, la documentacion e informacién adicional
y complementaria sobre sus actividades o sobre el Proyecto que concursa en
esta convocatoria, contando el Participante o la Entidad colaboradora con un
plazo de 5 dias habiles desde la fecha en que hubiera recibido dicha solici-
tud, para presentar a FUNDACION A.M.A. dicha documentacion adicional o
complementaria, que debera remitir por el mismo medio por el que se haya
solicitado. La falta de aportacién de dicha documentacion e informacion adi-
cional, supondra un incumplimiento de las presentes Bases, quedando facul-
tada FUNDACION A.M.A. para descartar el Proyecto aportado.

Para computar los dias habiles, se aplicara el calendario de dias inhabiles de
la Comunidad de Madrid, asi como también el calendario de dias inhabiles
del Municipio de Madrid.

Cualquier duda o consulta relativa a esta convocatoria puede remitirse al co-
rreo electrénico de la Fundacion fundacion@fundacionama.es

6. SELECCION DE PROYECTOS
Y COMUNICACION DE LA RESOLUCION

El Jurado, formado por el Patronato de la FUNDACION A.M.A. sera la encar-
gada de seleccionar los Proyectos ganadores.

El Jurado valorara especialmente las candidaturas que:

> Beneficien a un numero amplio de personas y sean eficientes en la ges-
tion de los recursos asignados.
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> Garanticen la viabilidad técnica, econémica y de gestion del Proyecto pre-
sentado.

> Cuenten con un presupuesto suficientemente detallado por partidas y
conceptos y coherente con las actividades propuestas.

> Establezcan mecanismos de seguimiento y evaluacién de las actividades.

El Jurado, a la hora de valorar las candidaturas, tendra en cuenta que los
Proyectos seleccionados representen distintos tipos de Proyectos y estén di-
rigidos a distintos tipos de beneficiarios.

La resolucion de la convocatoria sera inapelable sin que quepa recurso al-
guno frente a la misma, y se hara publica a través de la revista A.M.A. EN
MARCHA y en pagina web de Fundacion A.M.A.

7. ACTO INSTITUCIONAL Y ENTREGA DE FONDOS

Las respectivas dotaciones econdmicas asignadas a cada uno de estos 10
Proyectos ganadores, seran abonadas, de la siguiente manera:

o0 En el caso de que el Proyecto fuera ejecutado por un Mutualista que, ne-
cesariamente, debera ser una persona juridica, y lo hiciera sin colaborar
otra/s Entidad/es Social/es o Institucién/es, la dotacion econémica que
pudiera corresponder a dicho Proyecto le sera abonada a dicho Mutualis-
ta/ persona juridica;

o En el caso de que el Proyecto fuera ejecutado por Entidad/es Social/es
o Institucién/es, bien por ella/s misma/s, o bien en colaboracion con un
Mutualista que, necesariamente, debera ser una persona juridica, la do-
tacién econdmica que pudiera corresponder a dicho Proyecto, sera abo-
nada a éstos en la proporcién que acuerden, en caso de ser varios los
ejecutantes, o, en defecto de acuerdo, sera FUNDACION A.M.A. quien
decida a quien se le abona.

La dotacion del premio se abonara en un unico pago tras el acto institucional
mediante transferencia bancaria y la firma del correspondiente documento de
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aceptacion y pago que determine FUNDACION A.M.A. (p.gj. certificado de
pago de la dotacion). Para ello, los Mutualistas, asi como Entidades Social e
Instituciones, que hubieran intervenido en los Proyectos ganadores podran ser
convocados a un acto institucional organizado por FUNDACION A.M.A. cuya
fecha y lugar de celebracion seran comunicados con antelacién suficiente.

Dicho abono estara estrictamente condicionado a la previa acreditacién de la
titularidad de la cuenta bancaria por parte del beneficiario (a través certificado
bancario de titularidad) y, en su caso, a la presentacion de los certificados
vigentes de hallarse al corriente en sus obligaciones tributarias y con la Segu-
ridad Social, quedando sujeta dicha entrega al cumplimiento de los requisitos
fiscales y administrativos aplicables, asi como a la firma de los documentos
justificativos que determine FUNDACION A.M.A.

No obstante lo anterior, el participante y las entidades ejecutantes declaran
estar al corriente en obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, no estar
inhabilitados para obtener subvenciones o ayudas publicas y cumplir la norma-
tiva aplicable en materia laboral, igualdad, prevencién de riesgos, proteccién
de menores y proteccidén de datos personales. Asimismo, se comprometen a
prevenir, detectar y comunicar conflictos de interés, fraude o corrupcion rela-
cionados con el proyecto, informando de inmediato a la FUNDACION A.M.A.

A efectos de la justificacion econémica de los proyectos, los gastos del pro-
yecto a los que se destine la dotacion del Premio, se computaran exclusiva-
mente por su base imponible. Los impuestos indirectos (tales como el IVA,
IGIC o IPSI) no seran financiables con cargo al premio en la medida en que
sean susceptibles de recuperacion, deduccién o compensacion por el bene-
ficiario ante la Administracion Tributaria. Sera obligacion exclusiva del benefi-
ciario acreditar documentalmente, mediante certificacidn fiscal expresa, si se
encuentra en un régimen de exencion o prorrata que le impida legalmente la
recuperacion de dichos impuestos. Asi pues, los impuestos indirectos recupe-
rables no seran financiables a través de la dotacion del Premio.

8. DATOS DE CARACTER PERSONAL

Conforme al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, en adelante “RGPD” (Reglamento General de Proteccion de Datos),re-
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lativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacidon de estos datos, asi como la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales, le informamos del tratamiento de datos
personales que lleva a cabo FUNDACION A.M.A, cumpliendo asi con lo esta-
blecido en el Art. 13 del RGPD.

Responsable del tratamiento:

FUNDACION A.M.A

CIF: G-86009958

Direccidén: Via de los Poblados, n°3, Edificio 4, Parque Empresarial Cristalia,
28033 Madrid.

Teléfono: 913 43 47 00

Contacto area proteccion de datos: protecciondedatos@amaseguros.com

Finalidades principales del tratamiento y base legitimadora:

Los datos personales que el participante facilite seran utilizados con la fina-
lidad de gestionar su participacion en la presente convocatoria de ayudas
econdmicas a Proyectos solidarios, asi como para informarle del transcurso
de la convocatoria, recabar informacion adicional en caso de que sea necesa-
rio y notificarle que ha resultado premiado, en caso de que asi sea, asi como
para remitirle cualquier otra comunicacion relacionada con la convocatoria y
su candidatura. Todo ello, con base en la ejecucion de la relacién juridica de-
rivada de la participacion en la convocatoria mediante y la aceptacion de las
presentes bases. La comunicaciéon de los datos personales del participante
€s un requisito necesario para su participacién en la convocatoria, por lo que,
la omisién de esta informacién imposibilitara la participacién en la misma.

Asimismo, determinados tratamientos podran basarse en el interés legitimo
de la FUNDACION A.M.A. en la correcta gestidn de la convocatoria

Por otro lado, se le podran enviar comunicaciones comerciales de productos
y seguros de las sociedades pertenecientes a A.M.A Grupo, incluido el en-
vio por medios electronicos, y ofrecerle informacién sobre nuestros cursos,
seminarios y convocatorias, asi como descuentos, ventajas o promociones
de productos relativos al sector asegurador o al propio de su profesion. Este
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tratamiento solo sera realizado si la Fundacion cuenta con el consentimiento
del interesado.

Asimismo, en caso de que el participante o la entidad a la que representa re-
sulte premiado, FUNDACION A.M.A podra, bajo consentimiento expreso del in-
teresado, obtener, almacenar y publicar sus datos y su imagen personal como
premiado o su representante, en la pagina web http: //www.amaseguros.com/,
la revista A.M.A., en la memoria de la Fundacion, asi como en otros medios
de comunicacion del sector.

La FUNDACION A.M.A también publicara la imagen del premiado en el anun-
cio que se realice de la persona o entidad ganadora o premiada, asi como en
boletines, carteles y otros medios utilizados para publicitar la convocatoria de
futuros premios. Este tratamiento solo sera realizado si la Fundacion cuenta
con el consentimiento del interesado.

Conservacion de los datos:

Los datos personales proporcionados se conservaran durante el plazo necesa-
rio para la ejecucién de la convocatoria, asi como el plazo de prescripcion de
las acciones que pudieran derivarse de la relacidn mantenida con el interesado.

Del mismo modo, FUNDACION A.M.A conservara la informacion del interesa-
do durante el periodo en que pudiera estar obligado a atender requerimientos
de autoridades publicas (Juzgados y Tribunales, Direccion General de Segu-
ros y Fondos de Pensiones, Agencia Espafiola de Proteccion de Datos...).

Asimismo, siempre y cuando no retire el consentimiento, otorgado en su
caso, sus datos personales seran tratados una vez finalizada la convocatoria
con el fin de mantener al interesado al dia de los productos de las entidades
de A.M.A. Grupo.

Destinatarios de los datos:

En cuanto respecta a la comunicacion de los datos, se informa expresamente
que la informacion personal del participante no sera comunicada a terceros
destinatarios, ni tampoco sera objeto de transferencias internacionales a ter-
ceros paises u organizaciones internacionales.
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En este sentido, la Fundacion, en caso de que sea necesario, s6lo comuni-
cara sus datos a:

> Organismos e instituciones publicas de la Administracion General del Es-
tado, de las Administraciones Autondmicas y Locales, incluidos los Or-
ganos Jurisdiccionales a los que esté legalmente obligado a facilitarlos.

> Autoridades Tributarias.
Derechos:

El participante podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supre-
sion, portabilidad de los datos y limitacién u oposicién a su tratamiento, me-
diante el envio de un email o escrito dirigido a las direcciones que constan al
inicio de la clausula, adjuntando una copia de un documento acreditativo de
su identidad. Podra solicitar informacién adicional sobre el tratamiento de sus
datos a través del correo: protecciondedatos@amaseguros.com

En caso de que el interesado entienda que se han visto vulnerados sus de-
rechos en materia de proteccién de datos o tenga cualquier reclamacion re-
lativa a su informacién personal podra dirigirse ante la Oficina de Proteccion
de Datos de A.M.A. con el fin de que ésta pueda solventar su reclamacién
en la direccién Via de los Poblados, n° 3, Parque Empresarial Cristalia, Edi-
ficio 4, 28033 Madrid o mediante envio de correo electronico a la direccidon
protecciondedatos@amaseguros.com.

En cualquier caso, el interesado tendra derecho a interponer reclamacién
ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos, autoridad de control en
materia de proteccién de datos, http://www.aepd.es

El participante garantiza que los datos personales facilitados son veraces y

se hace responsable de comunicar al Responsable del Tratamiento, cualquier
modificacion de los mismos.
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9. CESION DE DERECHOS Y LOGOTIPOS

Por el mero hecho de participar en los Premios, los participantes y ejecutan-
tes del Proyecto ceden a la FUNDACION A.M.A., de forma irrevocable, con
caracter no exclusivo, gratuito, para todo el mundo y por el plazo maximo per-
mitido por la ley, la totalidad de los derechos de explotacién de propiedad inte-
lectual e industrial sobre los proyectos presentados. Asimismo, los participan-
tes y ejecutantes garantizan la legitima titularidad de los derechos cedidos y
la obtencién de las autorizaciones necesarias de las personas identificables
(en especial menores y pacientes), manteniendo indemne a FUNDACION
A.M.A. frente a reclamaciones de terceros.

Esta cesion incluye, de manera enunciativa pero no limitativa, los derechos
de reproduccién, distribucion, comunicacién publica, puesta a disposicion y
transformacion (incluyendo la facultad de modificar, adaptar o editar los con-
tenidos) de los proyectos, memorias, logotipos, marcas, imagenes, videos,
audios y cualquier material grafico o informativo facilitado.

La FUNDACION A.M.A. podra utilizar libremente dichos materiales, de forma
total o parcial, para cualquier finalidad de la Fundacion (ya sea promocional,
corporativa, institucional, divulgativa o comercial), en cualquier tipo de sopor-
te, formato o canal de comunicacién (paginas web, redes sociales, publica-
ciones impresas, medios de comunicacion, etc.), presentes o futuros. Todo
ello se realizara sin limitacion temporal ni territorial alguna, y sin que genere
derecho a contraprestacidon econdémica, indemnizaciéon o canon de ningun
tipo a favor del participante, ni del ejecutante. Los participantes y ejecutantes
renuncian expresamente a realizar cualquier reclamacion posterior y a la ne-
cesidad de otorgar autorizaciones adicionales para usos ulteriores por parte
de la FUNDACION A M.A.

10. EJECUCION DEL PROYECTO
E INFORMES DE SEGUIMIENTO Y FINAL

Los Proyectos ganadores deberan ejecutarse, por los Mutualistas y/o En-
tidades Sociales e Instituciones designadas, de acuerdo con lo estipulado
en la candidatura presentada. Si durante su ejecucion se produjeran hechos
que condicionaran su desarrollo, implicaran la modificacién sustancial de las
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actividades previstas, el numero de beneficiarios atendidos o generaran des-
viaciones de presupuesto superiores al 10%, debera solicitarse con la mayor
brevedad posible la aprobacién por parte de la FUNDACION A.M.A. de cual-
quier modificacién de la actividad y/o del presupuesto del Proyecto, siendo
necesaria, en todo caso, su autorizacion previa, expresa y por escrito

En el caso de incumplimiento de los plazos de ejecucién, FUNDACION A.M.A.
se reserva el derecho de anular la ejecucién del Proyecto, pudiendo aplicar,
en tal caso, lo previsto en el apartado 11 de estas Bases.

Los Mutualistas y/o entidades/ instituciones que hubieran presentado los
Proyectos ganadores, se comprometen a enviar a FUNDACION A.M.A. un
informe final del Proyecto que incluiran la informacion relativa a las activida-
des desarrolladas, el grado de cumplimiento de los objetivos previstos, los
resultados alcanzados y la justificacion de los gastos correspondientes. La
entrega del informe final del Proyecto se debera realizar durante los 30 dias
siguientes al término del mismo.

La FUNDACION A.M.A. podra solicitar en cualquier momento informacién so-
bre la situacién y avances del Proyecto, asi como realizar labores de segui-
miento, auditoria o comprobacién directa del Proyecto.

11. REINTEGRO

En caso de incumplimiento total o parcial de cualquiera de las condiciones
establecidas en estas Bases, la FUNDACION A.M.A. podra: (i) excluir el Pro-
yecto, (ii) en el caso de que ya se hubiera concedido la dotacién econdémica,
revocar dicha concesion y (iii) exigir el reintegro total o parcial de las cantida-
des percibidas junto con los intereses que legalmente correspondan desde
el momento del pago, disponiendo el beneficiario de 15 dias habiles para
realizar la devolucién de dichas cantidades a FUNDACION A.M.A.

12. INTERPRETACION DE LAS BASES
Y RESOLUCION DE INCIDENCIAS

La FUNDACION A.M.A. se reserva, con caracter exclusivo, la facultad de
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interpretar el contenido de las presentes bases, asi como de resolver cuantas
dudas, lagunas, incidencias o controversias puedan surgir en relacién con
su aplicacion, desarrollo, ejecucion, valoracién de las candidaturas, fallo del
Jurado y adjudicacion de los premios.

La participacién en la presente convocatoria implica la aceptacidén expresa,
integra y sin reservas de las presentes bases, asi como de los criterios de
interpretacién y decisiones adoptadas por la FUNDACION A.M.A. en el ejer-
cicio de las facultades anteriormente indicadas.

Las decisiones que adopte la FUNDACION A.M.A. en el ambito de esta clau-
sula tendran caracter definitivo en el marco de la presente convocatoria.

13. LEY APLICABLE Y JURISDICCION

Las presentes Bases se regiran por la legislacién espariola. Para cualquier
controversia derivada de la interpretacién o ejecucidn de las mismas, las par-
tes se someten a los Juzgados y Tribunales de Madrid, con renuncia expresa
a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles.
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Informate en nuestra web
www.amaseguros.com

* agrupacién mutual

* «* aseguradora

3 AMA
* *
* * ' [ Y
*
*

* *

Fundacion A.M.A.




'l' . AMA.

* agrupauon mutual
*

o aseguradora

Fundacién A.M.A.




Oferta de trabajo

Colegio de Médicos de Segovia

Para inscribirte en esta oferta pulsa o copia en tu navegador

el siguiente enlace, o escanea el cédigo QR.

https://empleo-
grupoquironsalud.talentclue.com/node/127691722/707650!

ORic kit

Qready
Pertenemos al Grupo Quirénsalud, el grupo sanitario mas
importante de Europa. Dentro de la multinacional, en

Qready nos ocupamos de la gestién integral de la salud en...

Médico/a - Gestion IT | Segovia

Ubicacién Segovia (Espafa) Vacantes 1

Resumen

Pertenecemos al Grupo Quirénsalud, el grupo sanitario mas importante de Europa.

Dentro de la multinacional, en Q-ready nos ocupamos de la gestién integral de la salud en las empresas,
con mas de 35 afios de experiencia, somos referentes en la gestién de la incapacidad temporal en Espafia,

prestamos servicios asistenciales de alta calidad y somos referentes en la valoracién del dafio corporal.
Buscamos un/a Médico/a para la zona de Segovia. Debera realizar las siguientes funciones:

Gestion de IT (absentismo, bajas médicas)
Consultas presenciales y telefénicas.

Realizar historia y evolutiva.

Realizar propuestas de alta.

Realizar propuestas de derivacion a inspeccion.

¢Qué ventajas tiene trabajar en una empresa como Q-ready?

Contrato Mercantil (el/la candidato/a debera estar dado de alta como auténomo/a)
Jornada flexible de lunes a viernes

Horario flexible, de acuerdo a la disponibilidad del/la candidato/a

Incorporacion Inmediata

Requisitos

® Graduado(a)/Licenciado(a) en Medicina o disponer de titulacién andloga homologada para ejercer en
territorio espafiol.
Disponibilidad para realizar el servicio de forma presencial en Segovia.
Muy valorable experiencia en absentismo.

e (Contrato Mercantil (el/la candidato/a debera estar dado de alta como auténomo/a)


https://empleo-grupoquironsalud.talentclue.com/node/127691722/70765004
https://qready.quironprevencion.com/
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Segovia pierde 391 donaciones
de sangre con respecto a 2025

El niimero de donaciones en la provincia se redujo un 10,4 % en el primer semestre de 2026
hasta las 3.370, frente al descenso medio del 5,5 % registrado en Castilla y Ledn, que sumo 52.706

ELADELANTADO
SEGOVIA

was Segovia ha registrado un des-
censodel 10,4 % enlas donaciones
desangre duranteel primer semes-
trede 2026, lo quesitiaalaprovin-
cia como la segunda de la Comu-
nidad donde mas han disminuido,
solo por detrés de Leén, segtin el
balance deactividad del Centro de
Hemoterapiay Hemodonacién de
Castillay Leén (Chemcyl).

Entre enero y junio se contabi-
lizaron en Segovia 3.370 donacio-
nes, frente a las 8.761 registradas
en el mismo periodo de 2025. El
descenso provincial es 4,9 puntos
superior al promedio de Castillay
Le6n, donde el ntimero total de do-
naciones sesitu en 52.706, un 5,5
% menos que un afio antes.

Leén encabezala caida porcen-
tual enla Comunidad, con un des-

censo del 12,4 %, mientras que por-

detrésde Segoviasesitiian Zamora,
Palencia, Burgos, Salamanca, Va-
Tladolid, El Bierzoy Soria. Avilaes
latinica provincia que experimentd
un incremento, del 7,3 por ciento.

Por ntimero absoluto de dona-
ciones, Valladolid lideré el balance
del primer semestre con 14.623, se-
guidade Burgos, con10.779; Sala-
manca, con 6.046; Ledn, con 5.157;
Segovia, con 8.370; Palencia, con
2.899; Avila, con 2.852; El Bierzo,
con 2.348; Soria, con 2.345,y Za-
mora, con 2.287.

En Castilla y Le6n, las donacio-
nes de sangre total alcanzaron las
46.673, un 4,4 % menos que en los
seis primeros meses de 2025. Ade-
mas, serealizaron 4.904 plasmafé-
resis (un tipo de donacién desangre
enlaquesoloseextraeel plasmayse
devuelven al donante el resto delos

7 — Y
Una mujer,

realizando una donacién de sangre.

MIRIAM CHACON-ICAL

componentessanguineos, un 13,8 %
menos,y 1129 aféresis deplaquetas,
con un descenso del 7,9 %.

En Segoviase contabilizaron 290
aféresis de plasma durante el pri- -
mer semestre. En este apartado,
Valladolid sumé 1.421, Burgos 948,
Salamanca 528, Ledn 487, Zamo-
ra 280, Palencia 283, Avila 262, El
Bierzo 192 y Soria 213.

En cuanto alas aféresis de pla-
quetas, el balance del Chemcyl re-
coge 574 en Burgos y 555 en Va-
lladolid, hasta completarlas1.129
registradas en la Comunidad.

CAMPANA
El Chemcyl desarrolla durante el
periodo estival lacampafa ‘Salvar
vidas est4 en tus manos’, destinada
asensibilizarsobre laimportancia
dedonar sangreymantenerlas re-
servas durantelosmeses deverano,
Lainiciativarecuerdaquelas ne-
cesidades de sangre de los hospi-
tales se mantienen durante todo el
afio y que durante el verano pue-
den incrementarse por el aumen-
to de los desplazamientos y de la
actividad propia de estas fechas.
En Castillay Ledn son necesarias
alrededor de 450 donaciones dia-
rias para garantizar la disponibi-
lidad de componentes sanguineos
y atender las necesidades asisten-
ciales de los hospitales.

La ciudad renovara
hoy su voto a San Roque

La jornada festiva incluye una misa, la procesion con el Santo, la
proclamacion de la alcaldesa de las fiestas y la tradicional Quema de la Bruja

E.A.
SEGOVIA

=ma Segovia celebra hoy la festi-
vidad de San Roque en el barrio
de San Millan, con la renovacién
del voto de la ciudad a su patrén
como acto central de una jorna-
da organizada por la Cofradia de
la Soledad al pie de la Cruz y del
Santo Cristo en su Ultima Pala-
brayla Asociacién de Vecinos de
San Millan.

Los actos comenzaran a las
11.00 horas con una fiesta de la
espuma e hinchables acudticos pa-
ratodas las edades en la plaza de
la Moreria. A las 13.00 horas ha-
br4 un pasacalles amenizado por
lacharanga Kalambrey, alas 15.00
horas, una paelladapopular enlos
Jardinillos de San Roque, con un
precio de ocho euros y bingo al fi-
nalizar.

Latarde comenzara alas 18.30

horas con la rebolada por las ca-
lles del barrio. Alas 19.15 horas se-
ra proclamada la alcaldesa de las
fiestas, Paula Guijarro, en el atrio
delaiglesia de San Millan.

Alas 20.00 horas se celebrardla
misadedicadaaSan Roqueylare-
novacién del voto dela ciudad, que
realizaré el alcalde de Segovia, Jo-
sé Mazarias. A continuacién, alas
20.45 horas, tendra lugarla proce-
sién por las calles del barrio acom-

pafiando al patrén.
Lajornadaconcluird con unace-
na popular de huevos con chorizo,

Misa de renovacion del voto celebrada en la iglesia de San Millan. 7 EA.

alas 21.45 horas, y la tradicional
Quema de la Bruja, prevista para
las 28.00 horas. s

NO SALGAS DE VACACIONES SIN SECURO DE VIAJE

Cancelacion anticipada
Pérdida de equipajes
Cobertura por interrupcion del viaje
Asistencia médica y sanitaria
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La ministra Garcia niega el colapso sanitario
de Ceuta pese al temor de médicos y vecinos

La titular de Sanidad se
escuda en que vincular
migracién y enfermedad
es «xenodfobon, pero
admite casos puntuales
de infecciones

ALVARO SOTO
Madrid

Quince dias después de la entrada
en Ceuta de en torno a 80.000 mi-
grantes, la ministra de Sanidad, M6-
nica Garcia, viajo este domingo ala
ciudad auténoma por primera vez
para comprobar sobre el terreno la
situacion que afronta el sistema de
salud local. Frente a las criticas de
los médicos, de los vecinos y del PP,
que pide su dimision, Garcia se afa-
N6 en negar que exista un «colapso
sanitario» y rechazo que la llegada
de miles de personas desde el otro
lado de la frontera haya provocado
unaumento de las enfermedades en
territorio ceuti.

«Lo siento, pero vincular migra-
cion con enfermedades es racista y
xenofobon, afirmd frente a las de-
nuncias, antes de admitir, eso si, que
los servicios asistenciales no tienen
aun la situacion bajo control abso-
luto y necesitan realizar pruebas a
muchos de los que entraron en la
avalancha humana de finales de ju-
lio para comprobar su estado de sa-
lud, porque no han podido hacerlo
hasta ahora y ante la sospecha de
que aparezcan casos de tuberculo-
sis o de otras infecciones.

Ceutay Melilla son los dos tinicos
lugares de Espafia que no tienen
transferidas las competencias sani-
tarias, cuya gestion, por lo tanto, co-
rresponde directamente al Ministe-
rio de Sanidad a través del Instituto
Nacional de Gesti6n Sanitaria (Inge-
sa). Como maxima responsable de
la sanidad de la ciudad auténoma,
la ministra trat6 de calmar «la legiti-
ma ansiedad y el legitimo miedo»
dela poblacion ceuti'y de los profe-
sionales sanitarios, que han califica-
dolarealidad de la ciudad auténoma
como una «auténtica catastrofe asis-
tencial».

En una rueda de prensa compli-
cada, enla que se vislumbr6 un cho-
que entre el discurso que llevaba la
ministra desde Madrid y el escena-
rio que dibujan todos aquellos que
viven el dfa a dia de Ceuta, Garcia
hizo hincapié en su sensibilidad ha-
cia los vecinos, pero también hacia
los migrantes: «Nuestra responsabi-
lidad es doble y no admite renun-
cias: garantizar toda la normalidad
alos ceuties y toda la dignidad a
quienes llegany.

Tras reunirse con el presidente de
Ceuta, Juan Jests Vivas, que exige
Tecursos y urge a repatriar a los mi-
grantes, Garcfa contd, por ejemploy
aportando sus datos, que la situa-

EI PP exige a la titular
de Sanidad que
dimita por inaccion

El Partido Popular exige yala
dimisién de la ministra de Sani-
dad, Ménica Garcia. Lo hizo antes
de que larepresentante de Sumar

| «La sefiora ministra debe asumir

| suresponsabilidad. Ella es la

| culpable del colapso sanitario en
| laciudad de Ceuta. Ya no le pido
| que vaya, le pido que dimita»,

expreso el vicesecretario de

| Coordinacién Autonémica y Local |

ofreciera sus primeras explicacio- |

nes en suelo ceuti y negara un
colapso que el principal partido
dela oposicién da por acreditado.

| presidente Vivas y personal
| sanitario, dos semanas después

| y Andlisis electoral de los popula-
| res, Elias Bendodo.

A esahora, Garcia se encontra-
ba en Ceuta reuniéndose con el

. delasalto alafrontera, para

evaluar la situacién del territorio,

| sobre el que el Ejecutivo central
| mantiene la competencia en
| Sanidad. «<En Ceuta hay una crisis

sanitaria ahora mismo. Urgencias
atiende 500 personas al dia, cinco

. veces mas de lo habitual», afirmé
| Bendodo, quien denuncié que el

. Ejecutivo no esté desplegando los
! recursos precisos en este momen-
| tocritico. «<Una tomadura de

| pelon, concluys.

LA CRISIS, EN CIFRAS

5.800

Son los migrantes que han recibido
asistencia sanitaria desde la avalan-
cha humana del 30 y 31 de julio. E1
nimero diario ha caido un 90% des-
de los 1.149 que recibieron ayuda el
primer dfa hastalos 193 que lo hicie-
ron este sabado. Sanidad ha contra-
tado a 60 profesionales por la crisis.

cién en el hospital de la ciudad no
es ni mucho menos extrema ya que
tiene 101 personas ingresadas (28 de
ellas, migrantes) frente a una capa-
cidad de 175 camas, que estos dias
hasido ampliada a més de 200. «La
mitad del hospital esta ocupado, eso
no es un colapson, insistié; como mu-
cho, concedid que hay «tension» en
la asistencia sanitaria, pero nada mas
alld. También explico que desde el
inicio de la crisis, los servicios publi-
cos han atendido a 5.800 migrantes,
pero que el nimero diario ha caido
un 90%, desde los 1.149 que recibie-
ron ayuda el primer dfa hasta los 193
que lo hicieron este sabado. Final-
mente, informé de que su departa-
mento tiene constancia de cinco me-
nores agredidas sexualmente desde
que se produjo el asalto, frente a otras
informaciones, no confirmadas por

este periédico, que las elevan.
Ademas, asegurd que el ministe-
1io ha contratado 60 nuevos profesio-
nales para atender la emergencia sa-
nitaria y ha creado en la ciudad dos
canales de asistencia diferenciados,
uno para asistir a los habitantes au-
tdéctonos y otro para los migrantes,
de manera que no coincidan y asi se
reduzcan las posibilidades de con-
tagio, uno de los grandes temores de
la poblacién local. «<Hay un riesgo
epidemiolégico bajo para los ceuties
y moderado para los migrantes. Hay
riesgo, si, pero sobre todo, lo que hay
es una crisis humanitaria. Los mi-
grantes, como los autdctonos, tienen
enfermedades, pero no se puede vin-
cular migracién con enfermedad»,
enfatizd la ministra, que fijé como
prioridad que el Gobierno dela ciu-
dad auténoma ceda instalaciones al

Ministerio de Sanidad para poder al-
bergar alos extracomunitarios y que
alli reciban atencién para evitar los
problemas de salubridad.

Riesgo de brotes contagiosos
Enlos ultimos dias, el presidente del
Colegio Oficial de Médicos de Ceuta,
el doctor Enrique Roviralta, ha alza-
do la voz para recordar no solo que
se hamultiplicado el nimero de per-
sonas que deben recibir asistencias,
sino para constatar que se descono-
ce si tienen enfermedades o si han
sido vacunadas. Roviralta advirtié
sobre el peligro afiadido que repre-
sentaria un brote epidémico de en-
fermedades contagiosas como el sa-
rampion, la tuberculosis, la disente-
ria o el célera en una sanidad bajo
una presién muy alta.

La «tensién» sanitaria se produ-

ce en dreas como Urgencias, Medi-
cina Interna, Atencién Primaria o Pe-
diatria, relatd la ministra, quien, en re-
ferencia al sobresfuerzo de estas dos
semanas que han denunciado los
profesionales, agradeci6 que hayan
desplegado «el 120% de su capaci-
dad para responder al repunte de las
necesidades». Sin embargo, la situa-
cién estd lejos de ser dramatica, in-
cidié. «No ha sido necesario suspen-
der las vacaciones del personal, como
si ha ocurrido en otros gremios, como
el de las fuerzas de seguridad, ni nin-
gun trabajador ha tenido que salir-
se de su drea de especialidad ni se
han pedido refuerzos a las comuni-
dades auténomas, cité a modo de
prueba. «Hemos podido responder
auna situacion excepcional, con un
incremento muy importante de la
demanda asistencialy, resumio.
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Segovia aguarda el refuerzo de la ley antitabaco
tras dejar de fumar 1,3 millones de cigarrillos

La provincia registra
enlo que va de 2026
un descenso de las
ventas de las clasicas
cajetillas de

veinte ‘pitillos’

2 CESAR BLANCO
Segovia

Los malos humos de los cigarrillos
en las terrazas de los bares tienen
los meses contados si al final salen
adelante las intenciones del Minis-
terio de Sanidad que dirige Ménica
Garcia, que llevaba tiempo detrés
de impulsar un endurecimiento de
lanorma actual. La que afectaalos
establecimientos hosteleros es solo
unade las restricciones propuestas
en lareforma para acotar méds los lu-
gares en los que se pueda encender
un cigarrillo o donde se pueda va-
pear. La vuelta de tuerca legal no
solo apunta al dénde, sino también
al quién, ya que la norma estrecha
las edades de acceso al tabaco para
evitar la precocidad en esta adiccion.

La cuenta atras ha empezado este
julio, cuando el Consejo de Minis-
tros aprobd el proyecto de ley, que
a su vez serd remitido a las Cortes
Generales para iniciar su tramita-
cion parlamentaria. Estos planes ya
se han topado de frente con lahos-
telerfa, que rechaza la futura restric-
cién. El Ejecutivo de la nacién ne-
cesitard los apoyos necesarios para
dar luz verde ala modificacién mas
profunda dela legislacion antitaba-
co en diez afios.

Mientras tanto, el sector intenta
compensar el descenso en las ven-
tas de las modalidades tradiciona-
les con las nuevas formas de consu-
mo, fundamentalmente con el ciga-
rrillo electrénico, cada vez mas ex-
tendido entre los jévenes. Ese es
precisamente uno de los frentes que
quiere combatir el refuerzo legal.
Cuando presentd el proyecto de ley,
uno de los argumentos esgrimidos
por el Ministerio para modificar el
marco vigente de medidas sanita-
rias contra el tabaquismo fue el de
«reforzar la proteccion de la infan-
cia y de la adolescencian». Acto se-
guido, en la explicacién resumida
de los motivos que justifican el en-
durecimiento de lanorma, el depar-
tamento de Ménica Garcfa subraya
la necesidad de «adaptar la legisla-
cién alos nuevos productos relacio-
nados con el tabaco».

De reunir la mayoria parlamen-
taria en la votacién, la medida vaa
ponérselo mas dificil a los fumado-
res y también se intuye un impacto
economico en el sector. Experien-
cias pasadas de prohibiciones alos
humos de tabaco deducen un des-
censo en el consumo. En estos ulti-

Ventas de tabaco en junio en Castilla'y Leén
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Evolucion del gasto en cajetillas en Segovia
Datos en euros de primeros semestres
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Fuente: Comisionado del Mercado de Tabaco

Un hombre fuma en una terraza de la capital segoviana. 6scAr costa

2006: Prohibido fumar en centros

<— 2011: Prohibido fumar dentro
de bares y restaurantes

14.528.068
2005 2010 2015

mos afios, esa reduccién se ha no-
tado mucho mds en el formato tra-
dicional de las cajetillas de veinte
cigarrillos. En la provincia de Sego-
via, lasventas de paquetes acumu-
lan un afio consecutivo de caidas.
Doce meses seguidos, encadenados
uno tras otro, vendiendo menos ‘pi-
tillos'en los establecimientos auto-
rizados y en las maquinas expende-
doras. Las mermas mensuales osci-
lan entre el 2% y el 3% de media.

La ultima vez que se conocid un
incremento, y fue sumamente leve,
fue justamente en junio de 2025. Tal
y como muestran los datos recaba-
dos y difundidos por el Comisiona-
do del Mercado para el Tabaco, or-
ganismo integrado en el drea del Mi-
nisterio de Hacienda, aquel mes se
vendieron un 0,30% mas de cajeti-
llas que un afio antes.

Ultimas cifras

Las ultimas cifras de las que dispo-
ne esta entidad datan del primer se-
mestre del actual ejercicio. Al llegar
al ecuador del curso, todas las mo-
dalidades de comercializacién del
tabaco tradicional dibujan curvas

descendentes en la evolucién del |

consumo en Segovia. Todas menos
una, que actia de excepcién que
confirma laregla del trasvase en las
formas de fumar hacia el cigarrillo
electrénico y el vapeo. La tinica que
se apunta en la primera mitad del
afio unincremento en las ventas es
la picadura de pipa, que por otra par-
te es la menos usual si se compara
con la mayoritaria y hegeménica ca-

jetilla de veinte ‘pitillos, o con los ci-
garritos o puros fabricados con la
envoltura natural de la hoja del taba-
co, que ademds poseen una regula-
ci6n de precio por unidad y un mar-
gen de comisién diferenciado, o con
el formato de bolsas o cubos con el
producto listo para que el fumador
se lie su propio cigarrillo.

En el periodo que va de enero a
junio, en la provincia se han vendi-
do 3.048.167 cajetillas. Si se atiende
al mismo periodo de 2025, las esta-
disticas del Comisionado del Mer-
cado para el Tabaco dan fe delaba-
jada experimentada en las ventas.
Enel ejercicio actual se han dispen-
sado 659958 paquetes menos, equi-
valente aun 2,1% de bajada. O lo que
es lo mismo, durante los ultimos
doce meses los segovianos han de-
jado de fumar 1.319.160 cigarrillos.

La primera vez que el Gobierno
de Espafia se propuso restringir el
consumo y el acceso al tabaco fue
hace veinte afios. El marco legal de
entonces ha ido estrechandose en
aras de la salud ptiblica y del bie-
nestar de los ciudadanos para dejar
menos espacio por el que expandir-
se a los nocivos humos. A lo largo
de este trayecto iniciado en 2006
con la prohibicién general de fumar
en los centros de trabajo, colegios,
hospitales, espacios culturales ce-
rrados, en Segovia se ha recortado
en mas de la mitad la venta de los
tradicionales paquetes de veinte ci-
garrillos; aunque también se obser-
va un traslado hacia otras formas de
consumo mas baratas, como son la
picaduray el tabaco de liar, o hacia
la extendida moda del vapeo y el ci-
garrillo electrénico.

El descenso del consumo, y por
ende en las ventas, también encuen-
tra su razon de ser en otros dos ar-
gumentos. Uno, el del precio. Elen-
carecimiento que ha ido acumulan-
do el coste de las cajetillas las ha he-
cho perder mercado, a pesar de que
siguen suponiendo casi el 83% de
la facturacion total que suman las
modalidades clasicas, excluyendo
las nuevas tendencias electronicas.
Asilo revelan los datos del Comisio-
nado en su repaso a la primera mi-
tad del presente afio, en el que los
segovianos fumadores han gastado
cerca de 17,1 millones de euros en los
tipicos ‘pitillos’ comercializados en
paquetes de veinte unidades.

Las subidas constantes de las
compaiifas, que vienen motivadas
por la fiscalidad especial a la que
estd sujeto el tabaco, hacen mella
en la pequefia economia domésti-
cay hacen que fumadores busquen
el ahorro reduciendo las bocanadas
0 incluso hayan optado por quitar-
se la adiccion. Mas saludable.

Ademas del econémico, hay que
destacar el argumento de la salud,
lainsistencia eficaz de las campa-
fias contra el tabaquismo y la cre-
ciente sensibilizacién sobre los efec-
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tos letales que causa esta enferme-
dad. La Asociacién Espariola Contra
el Cancer (AECC) es uno de los arie-
tes mas consistentes en lalucha con-
tra el tabaco. Recuerda que «el 34%
delos tumores son atribuibles a fac-
tores de riesgo modificables». Y en-
tre todos los habitos prevenibles, el
de fumar «es con diferencia el prin-
cipal responsable del cancer a nivel
mundial». Casi la mitad -46,5%- de
los casos que evitables estan relacio-
nados con el consumo de tabaco,
afiaden sus representantes.

«Eltabaco es el producto legal que
mas cancer provoca matando ala mi-
tad de quien lo consume, ademds de
serresponsable de més de veinte tipos
y subtipos» de tumores oncoldgicos,
subrayan en la asociacién sociosani-
taria, que también alerta de las tem-
pranas edades a las que los nifios y
adolescentes entran en contacto con
esta adiccién nociva y toxica.

Casos

Mientras la Asociacién Espafiola
contra el Cancer actualiza las estadis-
ticas de incidencia, prevalencia y
mortalidad, sus informes correspon-
dientes al dltimo afio completo del
que dispone registros indican que
en 2024 se diagnosticaron 1056 nue-
vos casos en la provincia de Sego-
via, que representaron un incremen-
to del 3,5% con respecto a los que
se detectaron un decenio atrds.

Ese trazado de la curva que mar-
ca la evolucion de las enfermeda-
des oncoldgicas solo ha tenido en
los ultimos tiempos dos bajadas,
ambas consecutivas. Fueron en 2021
y 2022, cuando los 1.020 tumores
comunicados en pacientes segovia-
nos fueron la cifra mas baja de nue-
vos diagnosticos desde 2015.

Por otro lado, la AECC ha expre-
sado su apoyo al proyecto de ley del
Gobierno central dirigido a endure-
cer la norma y reforzar los contro-
les en el consumo y la venta de taba-
co. La delegacion provincial solici-
ta «el maximo consenso politico para
agilizar su tramitacion e incorporar
medidas adicionales de eficacia de-
mostrada, como el aumento de la
fiscalidad del tabaco, el empaque-
tado genérico y la prohibicion de los
vapeadores de un-solo uso».

La organizacion considera que
la futura modificacion legislativa
«supone una oportunidad histdri-
ca para reforzar la proteccién de la
salud, especialmente de nifios y jo-
venes, y avanzar hacia el objetivo
de una generacidn libre de tabaco
en Espafian.

La paradoja del tabaco: se fuma
menos pero el gasto toca maximos

En los primeros seis
meses del afio se han
facturado en Segovia
20,6 millones de euros
en la comercializacion
de las modalidades
clasicas de consumo

C.B.E.
Segovia

El mercado del tabaco incide en su
paradoja particular en lo que va de
afio Las ventas de las modalidades
tradicionales de consumo, especial-
mente las cajetillas de veinte ‘piti-
llos) bajan. Aqui no se tienen en
cuenta el cigarrillo electrénico. En-
tre enero yjunio del presente 2026
‘también descienden la comerciali-
zaci6n de cigarritos y puros, asi como
la picadura para liar. Sin embargo,
los ingresos que genera crecen. En
conjunto, si se suma la recaudacién
de estos formatos, en la provincia
los furnadores son menos pero gas-
tan mds en el nocivo hébito.

Los tiltimos datos publicados por
el Comisionado del Mercado para
el Tabaco revelan que, en el perio-
do que va de enero ajunio del ejer-
cicio actual, ambos incluidos, se fac-
turaron en la provincia 20.646.298
euros, contando solo las ventas de
las modalidades cldsicas. Un afio an-
tes, y tal como recoge el mismo or-
ganismo dependiente del Ministe-
rio de Hacienda, esos ingresos eran
de 20.310.330 euros. Si se echa mano
de la calculadora, las ventas han ge-
nerado casi 336.000 euros mds al
sector tabacalero en Segoviaen la
comparativa de las dos primeras mi-
tades de curso. O dicho de otro
modo, larecaudacién ha crecido un
1,6% en un afio.

Este incremento sucede alos que
se producen mes tras mes y permi-
te, aestas alturas del calendario, mar-
car un nuevo maximo en al menos
los ultimos veintitin afios, desde las
visperasde la entrada en vigor, en
enero de 2006, de la Ley de Medi-
das Sanitarias frente al Tabaquismo
y Reguladora de la Venta, el Sumi-
nistro, el Consumo y la Publicidad
de los Productos del Tabaco. Un tope

Ingresos en euros por venta de tabaco en junio
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histérico, aunque en términos rela-
tivos el alza haya sido bastante mas
moderado que el experimentado en
el mismo periodo de 2025 con res-
pecto a 2024, cuando los ingresos
ascendieron por encima del 5%.
Para encontrar una explicacién a
la paradoja de que haya menos fu-
madores -y menos ventas— mien-
tras la facturacion persevera en su

Una mujer en el mostrador de un estanco de la ciudad. A.pETorRe

El precio que fijan las
compafiias para
comercializar los paquetes
de veinte cigarrillos crece
mas y en mayor proporcion

Segovia 3

curva ascendente hay que indagar
en el gasto que realizan los fuma-
dores en su adiccién. El precio que
fijan las comparifas productoras para
la comercializacién de los paquetes
de veinte cigarrillos crece mas, en
mayor proporcién y mas rapido, lo
que redunda en la fiscalidad.

Una cajetilla podia costar, en fun-
cién de la marca, entre 2,25y 2,50
eurosjusto cuando comenz6 a apli-
carse la norma que acotaba los lu-
gares con humos, hace veinte afios.
Ahora, ese mismo formato vale més
de doble, ya que la mayoria cuestan
mas de cinco euros y se acercan poco
apoco, bocanada abocanada, alos
seis.

Los encarecimientos sucesivos
que notan los fumadores en los es-
tancosy en las maquinas expende-
doras estdn relacionados con la fis-
calidad. La actividad econémica del
sector estd encuadrada en el grupo
de tributos indirectos que contem-
plaHacienda. En este caso mds con-
creto, se trata de uno de los impues-
tos especiales sobre la fabricacién
que recaen sobre consumos especi-
ficos y gravan, en una tnica fase,
desde la propia elaboraci6n hasta
laimportacién y, si fuera aplicable,
laintroduccién en el ambito territo-
rial interno.

Ahora, el proyecto de ley aproba-
do en Consejo de Ministros y que
aguarda su tramitacién parlamen-
taria en las Cortes Generales endu-
rece las medidas contra el consumo
v laventa. Entre los objetivos que se
hamarcado el Ministerio de Hacien-
da estd la ampliacién de los espa-
cios libres de humos. La prohibicién
de fumar en las terrazas de los esta-
blecimientos de hosteleria se ex-
tiende también a las playas, pisci-
nas de uso colectivo, instalaciones
deportivas, parques nacionales, los
vehiculos de trabajo -salvo durante
su uso exclusivamente personal-y
los recintos donde se desarrollen es-
pectaculos ptiblicos, incluidos tea-
tros, cines, conciertos y otros even-
tos, también cuando tengan lugar
al aire libre.

El texto crea también entornos
de proteccion reforzada alrededor
de enclaves sensibles. «No se podra
fumar en un radio inferior a quince
metros de los accesos a edificios pu-
blicos, centros sanitarios piblicos y
privados, centros sociales, centros
educativos, universidades, centros
de investigacién, museos, bibliote-
cas, centros culturales, centros de-
portivos y parques o recintos infan-
tiles», informa el Ministerio.

100 % Natural
Ecolégico
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Segovia registra su comienzo de afio con
mas fallecimientos desde la pandemia

La provincia acumula
451 defunciones entre
enero y marzo, lo que
significa un incremento
de casi el 11% respecto al
mismo periodo de 2025

ANA MARIA CRIADO

Segovia

Los fallecimientos han vuelto a re-
puntar en Segovia durante la prime-
ra mitad de 2026 después de varios
ejercicios marcados por una cierta
estabilizacién de la mortalidad tras
el fuerte impacto que tuvo la pande-
mia. La provincia ha acumulado 844
defunciones entre enero y junio, la
cifra més elevada para un primer se-
mestre desde 2022. Son 44 mas que
en las mismas fechas del afio pasa-
do, lo que se traduce en un incre-
mento del 5,46%, aunque la tenden-
cia se ha moderado considerable-
mente durante los tltimos meses.
El envejecimiento de la poblacién
continda teniendo un reflejo eviden-
te en los resultados demogréaficos de
Segovia. Una poblacién con un im-
portante peso de las edades mas
avanzadas repercute directamente
en las estadisticas de mortalidad,
aunque los datos del Instituto Na-
cional de Estadistica (INE) no per-
miten atribuir el incremento regis-
trado durante este afio a una causa
concreta. Lo que si muestra la ulti-
ma actualizacién es que el repunte
fue especialmente intenso durante
los primeros meses y ha perdido fuer-
za conforme se acercaba el verano.
La estimaciéon mensual del INE
refleja que Segovia comenzé enero
con 171 fallecidos, frente a los 165
del mismo mes de 2025. En febrero
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Un grupo de personas visita las tumbas de sus sere

se contabilizaron otros 131 y en mar-
20, 149. De esta forma, al término del
primer trimestre ya habian perdido
lavida 451 personas, un 10,8% mas
que las 407 registradas en idéntico
periodo del ejercicio anterior. Elin-
cremento acumulado llegé incluso
al 13,2% al finalizar febrero. Convie-
ne precisar que estos porcentajes se
refieren a la evolucion del acumu-
lado desde el comienzo del afio y
no alavariacion aislada de cada uno
de esos meses.

La tendencia se mantuvo duran-
te abril, cuando se contabilizaron
otras 130 muertes, quince mas que
las 115 de un afio antes. En ese mo-
mento, el balance alcanzaba los 581
fallecidos y el incremento interanual
acumulado tocaba su maximo, con
un 11,29%. Sin embargo, la situacién
comenz6 a cambiar en mayo. Ese
mes hubo 138 defunciones, practi-
camente las mismas que las 139 de
2025, mientras que junio termind
con 125 fallecidos, catorce menos que
los 139 registrados doce meses atras.
Asi, el aumento acumulado se redu-

Para encontrar un ejercicio
que haya anotado un indice
de mortalidad superior hay
que remontarse a 2021,
cuando el coronavirus
seguia muy latente

El envejecimiento de la
poblacién contimia
teniendo un reflejo
evidente en los resultados
demograficos de Segovia

el

jo primero al 8,73% en mayo y ha
quedado en el 5,46% al término del
semestre.

Es habitual que el numero de
muertes protagonice repuntes pun-
tuales al comienzo de cada ejercicio
por la coincidencia con la época in-
vernal y la mayor prevalencia de en-
fermedades respiratorias, especial-
mente entre la poblacién de mayor
edad. En esta ocasion, sin embargo,
el incremento de los primeros me-
ses ha sido suficiente para que el ba-
lance de todo el semestre continte

por encima del registrado en los til-
timos ejercicios, pese a la modera-
ci6n observada en mayo y junio.
Los 844 fallecimientos contabili-
zados hasta junio superan los 800
del mismo periodo de 2025, los 801
de 2024 y los 805 de 2023. Para en-
contrar un primer semestre con una
mortalidad superior hay que remon-
tarse a 2022, cuando hubo 871 de-
funciones. También fueron ligera-
mente superiores las cifras de 2021,
con 856. En 2019, tltimo ejercicio
completo anterior ala pandemia, ha-

Fallecidos entre enero y junio desde 2021

810 —-
860
850

830w e Nm e e ee

820
810
800

2021 2022

2023

2024 2025

Fallecimientos por meses durante el primer
semestre en 2025 y 2026

170
160
150
140
130
110

100 s
ene feb

Fuente: INE

s queridos en el cementerio de Segovia. ANTONIO TANARRO
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bian muerto 911 personas entre ene-
10 yjunio.

La crisis sanitaria dejo registros
inéditos durante varios meses, has-
ta el punto de que Segovia despidid
2020 con 2.428 fallecidos, después
de haber alcanzado ya los 1.587 al
término de junio. Son cifras que con-
tinvan muy alejadas de las actuales.
Posteriormente, la mortalidad vol-
vid a situarse en unos niveles mu-
cho mas estables: 1679 fallecidos en
2021, 1.742 en 2022, 1.660 en 2023,
1616 en 2024 y 1.645 durante el pa-
sado afio.

Cambio

Elinicio de 2026 supone, por tanto,
un cambio respecto a la evolucién
delos tres ejercicios inmediatamen-
te anteriores, aunque la trayectoria
de los ultimos meses obliga a mati-
zar la intensidad del repunte. Tras
cerrar marzo con un aumento acu-
mulado del 10,8% y abril con otro del
11,29%, la diferencia respecto al pa-
sado afio se ha reducido practica-
mente a la mitad al llegar a junio.

Las caracteristicas demograficas
de Segovia ayudan a entender, en
cualquier caso, por qué las edades
mads avanzadas concentran buena
parte de la mortalidad. El desglose
querealiza el INE por grupos etarios
muestra que 338 de las 844 perso-
nas fallecidas durante el primer se-
mestre tenfan 90 afios o mas, alre-
dedor del 40% del total. A ellas se
afiaden 148 personas de entre 85y
89 aflos y otras 101 de entre 80 y 84.
En conjunto, practicamente siete de
cada diez fallecidos desde enero te-
nian al menos 80 afios.

Las caracteristicas demograficas
de Segovia ayudan a entender, en
cualquier caso, por qué las edades
mads avanzadas concentran buena
parte de la mortalidad. El desglose
querealiza el INE por grupos etarios
muestra que 338 de las 844 perso-
nas fallecidas durante el primer se-
mestre tenian 90 afios 0 mas, alre-
dedor del 40% del total. A ellas se
afaden 148 personas de entre 85y
89 arios y otras 101 de entre 80 y 84.
En conjunto, practicamente siete de
cada diez fallecidos desde enero te-
nfan al menos 80 afios.

La comparativa con el mismo pe-
riodo del afio pasado muestra ade-
mds aumentos especialmente visi-
bles entre determinados grupos de
edad avanzada y entre quienes se
aproximan ala jubilacién. Los falle-
cidos de 60 a 64 afios pasan de 29 a
44, mientras que entre los 85 y los
89 afios aumentan de 134 a 148 y en-
tre las personas de 90 afios o mas lo
hacen de 326 a 338. Son oscilacio-
nes que, en una provincia con una
poblacion relativamente reducida,
pueden tener un peso considerable
en las variaciones porcentuales de
un ejercicio a otro.

Sila comparativa se lleva a cabo
con el sexo del fallecido, la distribu-
cidn resulta bastante equilibrada.
433 hombres han perdidola vidaen
Segovia entre enero y junio, alrede-
dor del 51% del total, frente a 411 mu-
jeres. El primer semestre termina asi
con una mortalidad superior ala de
los tres afios anteriores, aunque des-
pués de que mayo y junio hayan fre-
nado de manera significativa el fuer-
te repunte con el que comenzd 2026.



Jueves, 20.08.26
EL NORTE DE CASTILLA

No hay plazos para el
realojo, aunque serian
instalados en sedes
de ONG y la tutela

la mantendria Ceuta

La situacion en la ciudad ya
era complicada antes de la
llegada masiva: atendia a
mas de 400 menores en

un centro de 83 plazas

cabida en situacién normal y hasta
las 83 en circunstancias de satura-
cién. Alo largo de los tltimos me-
ses, el Gobierno habia hecho ya el
traslado de cerca de 700 menores,
segtin fuentes de organizaciones que
trabajan con estos nifios, pero la si-
tuacidn seguia siendo ya complica-
da antes de la entrada masiva delos
dias 30 y 31 de julio. Justo antes, la
cifra de menores extranjeros no
acompafiados que se encontraba en
la ciudad se situaba en torno a las
400y500.

Elplan del ministerio llega en ple-
na ofensiva del Partido Popular, que
insta al Gobierno a que devuelva a
estos menores de manera inmediata
aMarruecos tal y como recoge laley
de extranjeria. Una solucién que tam-
bién avala la Comisién Europea,
quien este martes llamo a que «to-
dos los que permanezcan ilegalmen-
te en Ceuta sean retornadosy, al tiem-
po que defendieron que «nadie que
permanezca irregularmente en la ciu-
dad serd trasladado a la peninsula».

Regreso con «su familia»

Larespuesta por parte de Génovano
se hizo esperar. El primero en mos-
trar su rechazo al plan del Gobierno
fue el vicesecretario de Hacienda, Vi-
vienda e Infraestructuras, Juan Bra-
vo, quien defendié que «el interés
del menor es estar con su familia, en
su entorno» y recordd que «hay una
peticién de Marruecos para que los
nifios vuelvanv. El responsable eco-
noémico del PP se apoyd en las pala-
bras tanto del ministro de Interior,
Fernando Grande-Marlaska, como
de suhomologo de Asuntos Exterio-
res, José Manuel Albares, respaldan-

_ doelretorno de los menores asu lu-

gar de origen, asi como en el aval de
la UE, para cuestionar si el Ejecuti-
vo de Sanchez vela realmente por el
interés superior del menor. «Si hay
peticion de Marruecos y respaldo de
Europa, ;qué mas necesita el Go-
bierno?», se pregunto.

La ministra Sira Rego respondi6
enredes sociales al PP: «Es una bar-
baridad» querer deportar a unos j6-
venes que «vienen de situaciones de
violencia o abuso que impiden el re-
torno con sus familias».

Las medidas se completan con el
refuerzo del perimetro mediante in-
fraestructuras, medios humanos, tec-
nologia y reformas legales; ademas
de una mayor presencia de Ceuta en
las instituciones europeas —va a pe-
dir su incorporacién al Comité de
Regiones—, y un plan de reactivacién
econdmica para la ciudad, como ha
propuesto también su presidente. El
lider del PP criticé que el Gobierno
no haya pedido fondos a Europa para
infraestructuras en la frontera, cuan-
do se lo han ofrecido.

Al Supremo contra Moncloa

Feijéo anunci6 ademds que su par-
tido presentard un recurso ante el
Tribunal Supremo por la negativa de

los ministros de Defensa, Margarita
Robles; de Interior, Fernando Gran-
de-Marlaska, y de Exteriores, José
Manuel Albares, a acudir al Senado
para dar explicaciones. «Es desola-
dor que hayan comparecido antes
primeros ministros europeos», cen-
surd en una comparecencia junto al
presidente ceuti, Juan Jesus Vivas.

El PP lleva dias estudiando las vias
juridicas contra el Gobierno por el
plantén de sus ministros y, aunque
sobre la mesa estaba inicialmente
presentar una nuevo conflicto de
atribuciones ante el Constitucional,
donde ya hay registrados otros 14,
incluido uno contra Sanchez por no
comparecer en la Camara alta para
dar cuenta sobre la tragedia de Ada-
muz de enero, ha optado finalmen-
te por recurrir al alto tribunal. «El Go-
bierno -advirtio el lider de la oposi-
cién—no puede elegir en qué Cama-
ra comparece, nii en qué condiciones
puede ser controladon.

Sanitarios y voluntarios atienden a inmigrantes en la playa del
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Los sanitarios ceuties piden
el estado de alarma ante
una crisis que les «desborda»

Los enfermeros, igual
que los médicos,
desmienten ala
ministra y alertan

de la paralizacién de
servicios esenciales

INIGO GONI

Madrid

El Colegio Oficial de Enfermeria de
Ceuta ha exigido la declaracién del
estado de alarma en la ciudad au-
ténoma. La situacién, desde la en-
trada masiva de 72.000 inmigran-
tes, seglin datos de Interior, los pa-
sados 30y 31 dejulio, es de una «cri-
sis sanitaria grave», que supone, tal
y como ha asegurado la presiden-
ta del Colegio, Rosa Fuentes, «una
desgracia de gran magnitud y una
paralizacion de servicios puiblicos
esenciales». El colapso del sistema
publico sanitario también fue de-
nunciado por el colectivo médico,
pese a que la ministra de Sanidad,
Moénica Garcia, lo negd en su recien-
te visita.

Enrelacién al estado de alarma,
la portavoz de los enfermeros ceu-
ties ha defendido que «es una me-
dida que deberia haberse tomado
desde el primer momento. Las con-
secuencias de este retraso estan a
la vista para Fuentes, que ha enu-
merado las asistencias diarias que
realizan y que en algunos casos su-
peran las 1.600. La reaccion de los
enfermeros ante esta «situacién li-

mite» es, como ha explicado la pre-
sidenta, de «indignacién por el so-
breesfuerzo personal inmenso».

Las consecuencias del colapso
que denuncia Fuentes se estan pa-
gando con la seguridad del pacien-
te, pues «esta saturacién nos obliga
a tomar decisiones drésticas; nos
vemos forzados a priorizar alos pa-
cientes tinicamente segtin su gra-
vedad». Ademds, debido a la fatiga
de los sanitarios, «se producen fa-
llos en la dosificacién, confusién de
farmacos o incluso saltos en los pro-
tocolos de verificacién de identidad
de los pacientes», ha reconocido.

Las declaraciones de Rosa Fuen-
tes, en las que, ademads de denun-
ciar el caos sanitario que estd vi-
viendo la ciudad auténoma, tam-
bién ha descrito la situacién de in-
salubridad en la que se hallan los
inmigrantes que se han quedado
en Ceuta, parecen contradecir las
palabras de la ministra de Sanidad,
Ménica Garcia.

Laministra desminti6 el pasado
domingo la existencia de un «co-
lapso sanitario» y rechazé que la
llegada de miles de personas des-
de el otro lado de la frontera haya
provocado un aumento de las en-
fermedades en territorio ceuti, «lo
siento, pero vincular migracién con
enfermedades es racista y xendfo-
bo». Frente a estas afirmaciones,
Fuentes describe la situacién en las
playas fronterizas. «La combinacion
del paso del tiempo, el hacinamien-
to extremo y la preocupante falta
de higiene en los puntos de concen-

tracién de personas ha creado un
escenario critico para la salud pu-
blican.

La presencia, en aumento, de en-
fermedades entre los migrantes que
hace ya mas de dos semanas entra-
ron en territorio espafiol es una si-
tuacién que urge «una intervencion
inmediata antas de que la situacién
se vuelva incontrolable, pues los
brotes estdn ya presenten en nues-
tras consultas», ha exigido la repre-
sentante.

24 militares con sarna
El Ministerio de Defensa ha cifrado
en 24 los contagios de sarna entre
los militares de la Comandancia Ge-
neral de Ceuta. La infeccién, que
como harecordado el departamen-
1o, «es comtin en zonas de elevada
humedad, como en el caso de la ciu-
dad auténoman, no tendria relacion
con el contacto entre el ejército y
los inmigrantes ya que dos de los
infectados ya se encontraban en ese
estado antes de que los inmigrantes
entraran en la ciudad

Las causas del brote parecen te-
ner relacion, segtin denuncid la
Unién de Militares de Tropa, con el
estado de las dependencias en las
que se alojaban los infectados, que
carecia «del mantenimiento higié-
nico preceptivo y con antecedentes
conocidos de plagas similares». Para
lainstitucién el problema no ha sido
solo el alojamiento, sino también
«el abandono que sufren los mili-
tares en materia de Prevencién de
Riesgos Laborales».
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La profilaxis contra las infecciones
en los quirofanos es «deficiente»

Solo se cumplen

las guifas clinicas en
un 30% de los casos,
en ocasiones por la
eleccion inapropiada
del antibidtico

DOMENICO CHIAPPE
Madrid

Enlos hospitales y clinicas espafioles
seaplica una profilaxis antibidtica al
realizar una cirugia, lo que resulta
fundamental para prevenir infeccio-
nes en el lugar de la préctica quirir-
gica. Su eficacia depende del cum-
plimiento de unas guias clinicas y por
primera vez se conoce cémo se apli-
can en los centros sanitarios ptibli-
cos, privados y de gestion mixta. Una
investigacién realizada en 91 hospi-
tales de toda Espafia analiz6 qué
agente antimicrobiano se usaba, la

Un equipo de cirujanos trabaja en un quiréfano de un hospital de Malaga.r.c.

dosis, la via de entrada en el organis-
mo, el momento de administracién
y la duracién correctos, y hall6 que
la ‘profilaxis antibiética quirtirgica’
era «subdptiman. Solo en el 31,8% de
los casos analizados se «considerd
apropiadan, segun el estudio ‘Ade-
cuacién de la profilaxis antibidtica
quinirgica en hospitales espafioles:
un estudio transversal multicéntrico
nacional, publicado en The Lancet.
Los resultados especifican que el
78% de la muestra de 2.198 pacien-
tes recibid la terapia previa a su in-
tervencién (1.730) y el resto, no. En-
trelos que la tuvieron, «fue apropia-
daen el 20,7% de los pacientes e ina-
propiada en el 58,9%». Hubo «uso ex-
cesivo» en el 14,7% de los casos y
«eleccién incorrecta del antimicro-
biano» en el 21% (otro 20% no pudo
analizarse por «insuficiencia de da-
tos»), mantienen los firmantes del
documento, encabezados por Didia-
naJaramillo-Ruiza, investigadora del

Hospital Universitario Virgen del Ro-
cio, en Sevilla.

Ademas, entre los que no recibie-
ron ‘profilaxis antibiética sistémica’
(468 pacientes) «fue (una decisién)
apropiada en 393 pacientes (84%) e
inapropiada en 75 pacientes (16%),
debido a que la profilaxis estaba in-
dicada pero no se administrd (infrau-
tilizacién)». Todo evaluado segun la
guia desarrollada y consensuada por
la Sociedad Espafiola de Enfermeda-
des Infecciosas y Microbiologia Clini-
ca (SEIMC) y la Asociacién Espafio-
la de Cirujanos (AEC).

Los hospitales y las clinicas anali-
zadas tampoco aprobaron bajo el cri-
terio de las «guias locales», donde el
uso de este tratamiento vinculado a
una operacién fue «apropiada» sélo
en el 32% de los casos. Los errores
sucedieron debido a la «duracién
(16,5%), el momento de administra-
cién (16,5%), la eleccion del antimi-
crobiano (13,4%)» y un uso excesivo

Culturay sociedad

(8,2%). Se infrautiliz6 en el 17% de
los pacientes.

Con una muestra de 2.198 pacien-
tesadultos y pedidtricos, y en un con-
texto en el que hay «pocos estudios
locales o regionales que investiguen
la variaci6n en las practicas hospita-
larias, en particular sobre la duracién
de la profilaxis y la eleccién de anti-
microbianos, los investigadores ad-
vierten que las infecciones en sitios
quirtirgicos es una de las mas comu-
nes en la atencién sanitaria, con tasas
que pueden rozar el 10% (entre 0,6%
v el 9,5%, segtin el procedimiento).
«Se asocian con estancias hospitala-
rias mas prolongadas tras la cirugfa,
la necesidad de procedimientos qui-
rurgicos adicionales y tratamiento
en cuidados intensivos, y mayores
tasas de mortalidad», sefiala el arti-
culo, que saldré en el niimero de oc-
tubre de la prestigiosa revista cienti-
fica.

Una profilaxis inadecuada, o
«subdptiman, «puede alterar la mi-
crobiota del paciente, aumentando
lasusceptibilidad a infecciones como
la candidiasis y la infeccién por‘Clos-
tridioides difficile’ asi como otras
complicaciones, incluidos efectos ad-
versos gastrointestinales y resisten-
cia antimicrobianan.

Notablemente baja

Contra este peligro de quiréfano, se
suele administrar antibidtico, como
cefazolina, amoxicilina-4cido clavu-
lanico, clindamicina y vancomicina,
segun los datos recopilados entre
2023y 2024, de 70 hospitales publi-
cos y 21 privados o de gestién mixta
en 16 comunidades auténomas de
Espafia. Se analizaron casos de in-
tervenciones practicadas en dreas de
angiologia y cirugias vascular, car-
diaca, general y digestiva, maxilofa-
cial, pedidtrica, toracica, ginecologia
y obstetricia, neurocirugia, otorrino-
laringologia, traumatologia (inclui-
da la cirugia ortopédica) y urologia.
Las mas frecuentes en el estudio fue-
ron traumatologia (27,6%) y cirugia
general y digestiva (274%). En Espa-
fia se practican 24 millones de pro-
cedimientos quirtirgicos anuales en
los hospitales (dltima cifra de 2019),
sin contar las oftalmoldgicas, derma-
toldgicas y plasticas.

De esta forma, «la adecuacion ge-
neral fue notablemente baja, segtin el
consenso nacional, especialmente
en cirugia cardiaca y toracica. La uro-
logia y la cirugia pediatrica presen-
taron lamenor adecuacion en cuan-
toalaeleccién yla dosis del antibié-
tico, respectivamente.

Espaiia acumula
la mitad de

las hectédreas
quemadas por el
fuego en Europa

A.SOTO
Madrid

1Espafia acumula la mitad de
todala superficie quemada este
afio en la UE. Las 296.999 hec-
tareas afectadas por el fuego des-
de el 1 de enero representan el
48,1% del territorio que ha ardi-
do enlos 27 (616.202 hectareas)
enuno de los peores afios de in-
cendios y sequia en Europa, se-
gin el Sistema de Informacién
de Incendios Forestales de la Co-
mision Europea (EFFIS) de Co-
pernicus. Ademds, segun el Mi-
nisterio para la Transicién Eco-
légica y el Reto Demografico, Es-
pafia ha registrado desde prin-
cipios de afio 43 grandes incen-
dios forestales, aquellos con més
de 500 hectareas afectadas.

Sin embargo, por primera vez
en el afio, la superficie total que-
mada en Espafia es mds peque-
fia que la calcinada a estas altu-
ras del afio pasado. Entonces los
grandes incendios ocurrieron a
mitad de agosto. E1 19 de agosto
de 2025 se habian quemado
367.520 hectareas.

«El inicio de la oleada de in-
cendios este afio ha sido muy
tempranon, constaté la vicepre-
sidenta tercera del Gobierno y
ministra de Transicién Ecoldgi-
ca, Sara Aagesen. «Julio fue te-
rrible y en las ultimas semanas
hemos sufrido incendios con una
extensién nunca vista en nuestra
historia reciente. Es el caso de
Burgohondo, en Avila, o Niebla,
en Huelvay, destacd.

Pese al descenso generaliza-
do de las temperaturas y las pre-
cipitaciones que se esperan so-
bre todo en la mitad norte del
pais para estos proximos dias,
Sara Aagesen subrayo este jue-
ves que el riesgo de incendios
forestales sigue siendo alto y re-
clamo a la poblaciéon «maxima
prudencia y responsabilidad».

El fuego que mas preocupa
ahora es el de Las Hurdes, en Ca-
ceres, con unas 5.000 hectareas
quemadas.

Suspenden la busqueda de un leén
en una zona de montaifia de Toledo

JM.L.
Toledo

La Guardia Civil suspendid este jue-
ves la buisqueda del supuesto leén
que un transportista afirmé haber
visto el dia anterior junto a una ca-
rretera de la Sierra de San Vicente,
un paraje ubicado entre los munici-
pios toledanos de Navamorcuende

y ElReal de San Vicente.

Los agentes encargados de lain-
vestigacion consideran que todo ha
quedado en una falsa alarma, pues
no se han hallado indicios de la pre-
sencia en la zona del rey de la saba-
na, como excrementos o huellas de
leén o animales muertos por la ac-
cién del gran felino.

Ademads, ninguna otra persona,

al margen del repartidor que avisé al
servicio de emergencias del 112, ha
comunicado la presencia de unleén
en esta zona. Tampoco los ganade-
ros de los pueblos del entorno han
informado de la muerte de algin
ejemplar de sus cabafias por el ata-
que de algin animal.

Atras quedan mas de 24 horas de
biisqueda en las que han participa-
do medios terrestres y aéreos (dro-
nes y un helicéptero) de la Guardia
Civil y enla que los pueblos de la co-
marca han vivido con mds expecta-
cién que temor el rastreo de la zona.
Las primeras horas de la investiga-

cién se centraron en pequefios zoos
de la comarca que negaron haber
perdido algin animal. La principal
hipétesis que puede explicar lo ocu-
rrido es que el transportista pudo
ver desde su vehiculo a un perro de
grandes dimensiones como un mas-

El aviso de un repartidor

al 112 se considera una falsa
alarma, pues no hay indicio
alguno de la presencia del
gran felino en estos parajes

tin, lo que pudo confundirlo.

De esta forma, ha vuelto la tran-
quilidad alos pequefios pueblos de
la Sierra de San Vicente, muy fre-
cuentados por senderistas y ciclistas.
Armando Pirez, alcalde de uno de
estos municipios, Navamorcuende,
reconocia este jueves que «esto del
ledn nos ha venido muy bien para
hacernos publicidad del pueblo», en
referencia a los numerosos medios
de comunicacidn, sobre todo tele-
visiones, que este jueves se acerca-
ron a esta localidad de apenas 600
habitantes en busca de un leén que
haacabado siendo un fantasma.
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